Паспорт практики

1. Наименование практики

	Фестиваль научно-технического творчества «Самоделкин»


2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована

	Муниципальное образование «Город Волгодонск», Россия, Ростовская область


3. Предпосылки реализации 

Описание проблемной ситуации или потребности в развитии, послужившей причиной внедрения практики (не более 0,5 страницы)

	«Увлечение профессией, творчеством формируется еще в юные годы. За три предстоящих года за счет расширения сети детских технопарков, кванториумов, центров цифрового, естественно-научного, гуманитарного развития будет создано порядка миллиона новых мест в системе дополнительного образования. Оно должно быть доступно для всех детей», - сказал в 2019 году в ежегодном послании к Федеральному Собранию Президент России Владимир Путин (Источник: https://www.eg-online.ru/information/394150/ ).
Эта инициатива является задачей и нашего учреждения - единственного учреждения дополнительного образования для детей технической направленности -  уже более 50 лет мы воспитываем у детей интерес к научно-техническому творчеству, чтобы в будущем они стали высококвалифицированными специалистами – инженерами, рационализаторами, учеными, способными развивать отечественную науку и промышленность, создать новые образцы техники, высокотехнологичного оборудования. 
Сегодня, когда научно-технический прогресс шагает семимильными шагами, а страна остро нуждается в профессионалах инженерно-технических специальностей, дать ребенку хорошую теоретическую базу недостаточно: важно научить его пользоваться высокотехнологическим оборудованием, творчески подходить к решению различного рода задач. К сожалению, недостаток квалифицированных педагогических кадров, способных организовать на современном уровне обучение детей и подростков инженерно-конструкторским дисциплинам; отсутствие или крайне скудная материальная база образовательных учреждений; недостаточная информированность широкой общественности и, прежде всего, самих детей и их родителей, о действующих кружках, клубах научно-технической направленности – не способствуют широкому увлечению детей научно-техническим творчеством. В связи с этим, в 2017 году на Станции юных техников родилась идея провести в нашем городе масштабный фестиваль, на котором можно было бы представить на всеобщее обозрение результаты трудов, как юных, так и их старших «коллег», познакомить детей с техническими видами творчества. При этом мы поставили перед собой задачу привлечь к участию в фестивале не только как можно больше детей и подростков, их семей, но и организации, которые так или иначе связаны с развитием детей и заинтересованы в развитии детского инженерно-технического творчества. И главное, мы хотели, чтобы дети и взрослые не стояли в стороне в качестве пассивных зрителей, а могли прямо на месте реализовать свои творческие способности и потребности, чтобы они смогли самостоятельно, своими руками, создать собственные проекты (модели).


4. Сроки реализации практики

	Впервые проект «Фестиваль научно-технического творчества «Самоделкин» был реализован в городе Волгодонске в сентябре 2017 года. В сентябре 2018 года фестиваль был проведен вновь, получив версию «2.0». В сентябре 2019 года реализация практики продолжилась – был организован и проведен третий по счету Фестиваль научно-технического творчества «Самоделкин 3.0»*.  

*- проект получил позитивные отклики со стороны широкой общественности, представителей системы образования города, бизнес-сообщества (партнеров фестиваля), в связи с чем, оргкомитетом было принято решение сделать его ежегодным – проведение четвертого по счету фестиваля запланировано на сентябрь-октябрь 2020 года.


5. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение до внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	Муниципальная система дополнительного образования Волгодонска уникальна – в ежегодном рейтинге образовательный комплекс города традиционно занимает 1-3 место. Особое внимание уделяется развитию системы дополнительного образования: основное внимание сосредоточено на создании условий для свободного выбора каждым ребенком образовательной области, профиля программы и времени их освоения. Так, в учреждениях дополнительного образования города работают 755-777 объединений различной направленности, среди них технический профиль имеют порядка 13% объединений, естественнонаучное направление – около 9%, еще 15% - социально-педагогическое направление. По объему и охвату подрастающего поколения системой дополнительного образования наше учреждение занимает одну из ведущих позиций в городе: в объединениях занимаются 2200 обучающихся в возрасте от 6 до 18 лет, что составляет 17,6% от общей доли школьников города Волгодонска. Для повышения доступности образовательных услуг в учреждении созданы условия для обучения в 5 структурных подразделениях учреждения по месту жительства, а также на базе общеобразовательных организаций. При этом согласно данным ежегодных итоговых Отчетов о результатах анализа состояния и перспектив развития Управления образования г.Волгодонска и подведомственных ему образовательных учреждений города охват детей дополнительными общеобразовательными программами (в возрасте 5-18 лет) в 2017 году составлял 70,4%. 
Создание условий для развития научно-технического творчества обучающихся, в том числе робототехники – одна из приоритетных задач в сфере образования, закрепленных в муниципальной программе «Развитие образования в городе Волгодонске» в соответствии с Концепцией дополнительного образования детей в Российской Федерации, программах Правительства Ростовской области. Отметим, что до 2017 года в городе Волгодонске подобных проектов (общегородского масштаба) реализовано не было. В период 2016-2019 годы в учреждении реализовывался инновационный образовательный проект «Создание модели техносферы учреждения дополнительного образования технической направленности в условиях периферийного города», он имел статус городской инновационной площадки. До 2017 года стадия его активной реализации находилась в пассивном состоянии из-за отсутствия достаточного финансирования. В 2017 году на средства гранта АО ИК «АСЭ», выделенного Станции юных техников для проведения фестиваля «Самоделкин», были пополнены материально-технические активы ряда объединений. 


6. Цель (цели) и задачи практики

	Цель практики – привлечение учащихся к исследовательской, проектной и творческой деятельности в различных областях науки и научно-технического творчества посредством знакомства детей с современным оборудованием и его возможностями с последующим поступлением в творческие объединения учреждений дополнительного образования технической направленности. 
Задачи практики:
· организовать проведение содержательного досуга для широкого круга детей посредством организации серии образовательных событий и познавательных активностей Фестиваля; 
· обеспечить возможность участникам Фестиваля представить свои творческие проекты вниманию общественности и профессионалов;
· организовать продуктивное научное и творческое общение, обмен опытом между детьми, педагогами и мастерами-умельцами;
· увеличить количество школьников, проявляющих интерес к техническому творчеству, новым технологиям, исследованиям в межпредметных/смежных областях, мотивировать их к продолжению образования в научно-технической и инженерной сферах, раннее знакомство с новыми технологиями;
· расширить доступ детей к современному оборудованию и инновационным программам;
· привлечь внимание широкой общественности и СМИ к проблемам и возможностям научно-технического творчества.


7. Возможности, которые позволили реализовать практику.
	№ п/п
	Описание возможности

	1.
	Проект реализован за счет средств внебюджетных источников (кроме оплаты труда штатных специалистов - педагогов, административного и технического персонала, задействованных в реализации практики – 20, 832 руб. (с учетом налоговых отчислений)) – средств целевого гранта (200 тыс.руб., выделен МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска АО ИК «АСЭ» (Инжиниринговый дивизион ГК «Росатом» - победителю конкурса благотворительных проектов на территориях присутствия АО ИК «АСЭ» с целью поддержания инициатив различных организаций в решении актуальных социальных и культурных проблем) и финансовой поддержке спонсоров и социальных партнеров.

	2.
	Финансовая поддержка. Проанализировав материально-технические ресурсы, кадровый потенциал, инфраструктуру города, возможности социальных партнеров и главное – спрос широкой общественности, на Станции юных техников было принято решение – фестивалю быть. А чтобы он стал еще интереснее и можно было провести больше образовательных, интерактивных и культурно-развлекательных активностей Станция юных техников приняла участие в очередном конкурсе с грантовой поддержкой - конкурсе благотворительных проектов, который ежегодно проводит АО ИК «АСЭ» с целью поддержки инициатив по решению актуальных социальных проблем на территориях присутствия компании. По итогам конкурса Станция юных техников была признана его победителем и получила грант в размере 200 тысяч рублей на реализацию фестиваля. На выигранные средства было приобретено современное обучающее оборудование, призовой фонд, расходные материалы. Кроме того, к организации фестиваля были привлечены социальные партнеры и спонсоры. При подготовке к проведению Фестиваля, мы поставили себе цель – найти и привлечь к участию в «Самоделкине» творческих людей и организации, заинтересованных в развитии детского научно-технического творчества и предоставляющих для детей развлекательные и образовательные услуги, готовых безвозмездно оказать различную помощь (учредить дополнительный призовой фонд, подарки, оказать информационную поддержку, предоставить имеющиеся материально-технические и кадровые ресурсы; оказать помощь в организации содержательного и познавательного досуга для детей) – всего в организации и проведении программных мероприятий Фестиваля приняли участие 33 партнера: образовательные, инфраструктурные, досуговые, интеллектуальные, информационные, спонсоры. Каждый из них внес свой вклад в организацию и проведение Фестиваля. По итогам Фестиваля представители и руководители организаций - партнеров выразили желание и готовность вновь принять участие в подобном мероприятии. В денежном эквиваленте вклад социальных партнеров и спонсоров Фестиваля «Самоделкин» можно оценить в сумму около 70 тыс. руб. 

	4.
	Кадровый потенциал. Профессиональные компетенции педагогических работников и административного персонала учреждений – организаторов фестиваля, позволили организовать и провести активности фестиваля на высоком уровне. Неоценимую помощь при ее организации оказали социальные партнеры – руководители, сотрудники организаций, оказывающие услуги в сфере образования и развития детей.

	5.
	Административная поддержка. Помощь и поддержка в организации конференции со стороны Администрации города (Управления образования, Отдела культуры, образовательных учреждений и организаций сферы культуры), социальных партнеров и спонсоров – предприятий и организаций, поддерживающих развитие научно-технического творчества учащихся. 

	6.
	Спрос детей и родителей на участие в активностях фестиваля (образовательные потребности). Благодаря разнообразию активностей Фестиваля, предусмотренных его программой, были проведены различные мастер-классы, конкурсы, выставки, игры и др., что позволило привлечь к участию в фестивале порядка 3000 горожан, а его непосредственными участниками (участники конкурсов, мастер-классов, соревнований и т.п.) стали около 900 детей. В некоторых мастер-классах ребята участвовали вместе с родителями. 

	7.
	Социальное партнерство. Подробнее в пункте №1 «Финансовая поддержка». Стоит отметить, что организовать и провести подобного масштаба фестиваль стало возможным во многом благодаря социальным партнерам, учредившим призовой фонд и организующим активности фестиваля.

	8.
	Материально-технические ресурсы. Проведение многих площадок фестиваля стало возможным благодаря имеющемуся оборудованию, расходным материалам, а также приобретенным за счет внебюджетных источников.  

	9.
	Инфраструктурные возможности. Наличие в городе площадей, помещений, необходимых для реализации практики: площадки фестиваля (активности) проводились на территории МАУК «Парк Победы», в ТРЦ «Весенний» и в Учебно-тренировочном комплексе Станции юных техников  в течение 3 дней.

	10.
	PR и реализация политики информационной открытости. В своей деятельности организаторы практики руководствуются принципом: «Если мероприятие не было освещено в СМИ, значит, его и не было вовсе». Поэтому фестиваль проходит при активной поддержке городских СМИ, с которыми налажено эффективное взаимодействие, а также максимально использовались ресурсы социальных сетей. Фестиваль имел широкую информационную поддержку – период подготовки, его непосредственное проведение сопровождалось публикациями в СМИ, социальных сетях, в т.ч. на информационных ресурсах партнеров фестиваля. Кроме того,  в течение всего периода фестиваля воспитанники творческих объединений «Детско-юношеская телестудия» и «Школа юного журналиста» Станции юных техников ведут фото- и видеосъемку работы секций, берут интервью, пишут репортажи, которые публикуются в городских СМИ и на ресурсах учреждения в социальных сетях – группах в «ВКонтакте», «Twitter», «Facebook», «Одноклассники», «Instagram», «You Tube». 


8. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики

	№ 
	Описание подхода

	1.
	Системность. Фестиваль проходит ежегодно в одно время, что позволяет его участникам готовиться к нему заблаговременно: разрабатывать проекты, «испытывать» их на практике, получая при этом необходимую поддержку партнеров фестиваля и городской власти.

	2.
	 Открытость для участников. Участником фестиваля может стать учащийся в возрасте 6-18 лет любого типа образовательного учреждения, независимо от его территориальной принадлежности. Участие в фестивале бесплатное. 

	3.
	Открытость для партнеров. Организаторы фестиваля открыты к деловому сотрудничеству – стать участником фестиваля или организатором его площадок может любой человек (организация), имеющий отношение к образованию и развитию детей, что в свою очередь позволяет проводить разнообразные активности фестиваля, рассчитанные на разновозрастные (6-18 лет) и разноплановые образовательные потребности детей.

	4.
	Вариативность направлений фестиваля. Тематика и содержание активностей фестиваля носят вариативный характер и периодически корректируются в результате анализа участия учащихся в фестивале, анализа образовательных потребностей детей, запросов общества и текущего состояния системы образования. Так, например, с каждым годом организуется все больше активностей инженерно-технической направленности «атомной» тематики с уклоном на робототехнику, 3D- моделирование и прототипирование, а также познавательных викторин, конкурсов.

	5.
	Фактор мотивации и поощрения. Несмотря на то, что фестиваль  – это не столько конкурс и выявление лучших, а праздник инженерно-технического творчества, выставка достижений городских «самоделкиных», фактор поощрения его участников, их мотивации к разработке собственных проектов играет немаловажную роль. В качестве наградного фонда были приобретены медали, дипломы, грамоты, сертификаты участников (на средства гранта), а также сформирован призовой фонд (призы и подарки от спонсоров, сертификаты и билеты на посещение паров, аттракционов, развлекательных и образовательных центров и др.) 

	6.
	Обеспеченность: материально техническая и кадровая. Участники фестиваля в период подготовки к нему и в период его проведения имели доступ к материально-техническим ресурсам учреждений, учащиеся которых участвовали в фестивале, а также получали необходимые консультации и педагогов-наставников. 


9. Результаты практики (что было достигнуто) 
	№
	Показатель, единица измерения
	Значение показателя

	
	
	за последний год реализации практики
	за весь период реализации

	1
	Организаторы фестиваля и социальные партнеры/шт.
	Организатор практики и основной исполнитель - МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска, при участии 33 партнеров (соисполнителей) – организаций и предприятий, заинтересованных в развитии научно-технического творчества среди детей (полный перечень представлен в Приложении «Положение о фестивале»)
	Организатор практики и основной исполнитель - МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска, ежегодно, с 2017 года.
Партнеры:

- 2017 год: 28 партнеров;

- 2018 год: 35 партнеров;

- 2019 год: 33 партнера. 

Итого: 96 партнеров. 

	2
	Участники фестиваля/чел.
	В фестивале приняли участие около 2800 человек – это  учащиеся в возрасте от 6 до 18 лет, их родители, в т.ч.  930 человек стали непосредственными участниками активностей фестиваля (мастер-классов, конкурсов, квестов и др.)
	За три года реализации практики ее участниками стали: 8300 человек, активные участники (непосредственное участие в активностях (мастер-классы, конкурсы, выставки и т.д.) – 2000 человек:
 - 2017 год: гости фестиваля – 2500 человек, участники мастер-классов – 500 человек, конкурсы – 100 человек;
- 2018 год: гости фестиваля – 2800 человек, непосредственные участники (участники конкурсов, мастер-классов, соревнований и т.п.) – 930  человек.
   

	3
	Количество активностей фестиваля/шт.
	В 2019 году фестиваль проходил в течение трех дней: 22 сентября в МАУК «Парк Победы», 26-27 октября в ТРЦ «Весенний».

За дни проведения фестиваля организовано 35 мастер-классов, 14 выставок, шоу, показательных выступлений, квестов, 4 соревнования, 7 конкурсов.


	Всего за три года реализации проекта проведено 127 активностей (мастер-классы, конкурсы, соревнования, выставки, квесты и т.п.):

- 2017 год: 30 площадок/1 день проведения;
- 2018 год: 37 площадок/5 дней (2 сентября – основная программа,   3-6 сентября  – работа творческих мастерских в школах города; 

- 2019 год: 35 мастер-классов, 14 выставок, шоу, показательных выступлений, квестов, 4 соревнования, 7 конкурсов/3 дня (22 сентября – основная программа, 26-27 октября в ТРЦ «Весенний» и в Учебно-тренировочном комплексе Станции юных техников).

	4
	Количество детей, поступивших в творческие объединения Станции юных техников/чел.
	В творческие объединения Станции юных техников записались 181 человек (заявления принимались непосредственно на площадках фестиваля), еще порядка 100 человек записались в учреждении (данные на основе анкетирования родителей, ответ на вопрос «С какого источника Вы узнали о выбранном кружке?»).
	За три года проведения фестиваля, по его итогам в творческие объединения (кружки, секции) записались 742 ребенка: 400 непосредственно на площадках фестиваля, 279 – при личном обращении родителей в учреждение (данные на основе анкетирования родителей, ответ на вопрос «С какого источника Вы узнали о выбранном кружке?»):
- 2017 год: 147 человек во время фестиваля, 89 – при личном обращении в учреждение.
- 2018 год: 135 человек во время фестиваля, 90 – при личном обращении в учреждение.
- 2019 год: 181 человек во время фестиваля, 100 – при личном обращении в учреждение. 

	5
	Голосование/чел.
	26 и 27 октября при проведении активностей фестиваля в ТРЦ «Весенний» было организовано  голосование за практику реализации фестиваля, который стал участником Всероссийского конкурса лучших социально-экономических инициатив среди субъектов Российской Федерации (проходит по инициативе АНО «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов»). По итогам регионального этапа было отобрано всего восемь практик, которые были допущены до процедуры голосования, одна из них – инициатива Станции юных техников - «Фестиваль научно-технического творчества «Самоделкин».
	-

	6
	Пополнение материально-технических ресурсов/руб.
	Привлечение внебюджетных источников (средства гранта) позволило приобрести оборудование и расходные материалы, которые были использованы как во время проведения фестиваля, так и в последующем – в рамках образовательной деятельности МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска.

Всего было приобретено оборудования и расходных материалов на сумму – 175,496 руб.
	За три года объем финансирования из внебюджетных источников (гранты) составил: 550 тыс.руб, из них использовано на приобретение расходных материалов и оборудования: 470,404 руб. 39 коп.:

- 2017 год (грант – 200 тыс.руб.; оборудование и расходные материалы - 164,030 руб. 39 коп.;
- 2018 год (грант – 150 тыс.руб.; оборудование и материалы – 130,878 руб.;
- 2019 год (грант – 200 тыс.руб.; оборудование и материалы - 175,496 руб. 
В свою очередь приобретение оборудования и материалов позволило открыть в учреждении новые учебные группы, например,  по рисованию 3D-ручкой, работе на 3D-принтере, напечатать несколько экземпляров познавательной игры «61 регион», обновить материальную базу для секции «Картинг», электронные конструкторы «Знаток» используются в объединениях «Радиоконструирование», комплектующие для роботов в объединениях «Робототехника», а мобильные раскладные столы и стулья позволили организовывать мероприятия на территории города (в школах, ТРЦ). 
В конечном итоге, приобретенное за три года реализации проекта оборудование, позволило качественно и эффективно реализовать проект «Создание модели техносферы учреждения дополнительного образования технической направленности в условиях периферийного города», основная цель которого – развитие материальной базы учреждения для перехода на новый качественный уровень реализации образовательных программ с учетом потребностей современного общества и образовательных потребностей детей. 

	7
	Взаимодействие со СМИ/кол-во публикаций
	В 2019 году фестиваль получил мощную информационную поддержку: только в городских и региональных СМИ (электронные и печатные) было опубликовано 37 публикаций (не учтены радиоанонсы, публикации в соцсетях).


	Работа фестиваля широко освещается в СМИ и социальных сетях, что благоприятно сказывается не только на укреплении имиджа городской системы образования, но и города в целом. В целом, за период проведения фестиваля, 2017-2019 годы,  в городских и региональных СМИ было опубликовано порядка 100 публикаций (электронные и печатные СМИ), телевидение и радио), не включены посты в социальных сетях (на ресурсах партнеров – аудитория более 100 тыс. подписчиков), а также видеоролики «Телестудии СЮТ»:
- 2017 год: 29 публикаций;
- 2018 год: 29 публикаций;
- 2019 год: 37 публикаций (не учтены радиоанонсы).

Подробнее в (Приложение «Публикации в СМИ»).

	8
	Работа со спонсорами/шт.
	В организации и проведении программных мероприятий Фестиваля приняли участие 33 партнера. Каждый из партнеров внес свой вклад в организацию и проведение Фестиваля. По итогам Фестиваля представители и руководители организаций- партнеров выразили желание и готовность вновь принять участие в подобном мероприятии.

В денежном эквиваленте вклад социальных партнеров и спонсоров Фестиваля «Самоделкин» можно оценить в сумму 70 тыс. руб.
	За три года реализации проекта партнерами и спонсорами (96 организаций) были оказаны услуги и учрежден призовой фонд на общую сумму - 192,140 руб.:

- 2017 год: 28 партнеров/ 61 тыс.руб.;

- 2018 год: 35 партнеров/67 тыс. 140 руб.;

- 2019 год: 33 партнера/ 70 тыс.руб. 



10. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения

	№ 
	Участник
	Описание его роли в реализации практики

	1
	АО ИК «АСЭ» (Инжиниринговый дивизион ГК «Росатом»)

 
	Финансирование практики - выделение гранта на реализацию практики (проект «Фестиваль научно-технического творчества «Самоделкин» был признан победителем конкурса благотворительных проектов АО ИК «АСЭ» (Инжиниринговый дивизион ГК «Росатом»)

	2
	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска
	Организация фестиваля, проведение активностей фестиваля (мастер-классы, показательные выступления, конкурсы, фотозоны и др.)

	3
	Социальные партнеры (соисполнители) проекта*:

*Все услуги партнерами проекта оказаны на безвозмездной основе, в денежном эквиваленте их вклад (стоимость оказанных услуг, выделенного призового фонда) можно оценить в 70 тыс. руб.

Подробный вклад партнеров в соответствии с Программой фестиваля в файле «Информационный отчет». 

Под словосочетанием «Информационная поддержка» имеется ввиду размещения информации о проведении фестиваля на электронных ресурсах партнеров (сайт, социальные сети).

	Образовательные партнеры:

	3.1.
	1. Некоммерческое партнерство «Карьера» 
2. Управление образования г.Волгодонска
3. Образовательные учреждения (дошкольного, общего, дополнительного образования; среднего и высшего профессионального образования) города Волгодонска

4.  Волгодонский инженерно-технический институт (филиал) Национального исследовательского ядерного университета «МИФИ»
5.  Проект «Папа-школа» (проект организован АНО РРЦ «Здоровая семья», реализуется с использованием гранта Президента Российской Федерации на развитие гражданского общества, предоставленного Фондом президентских грантов)

6. Эко-отряд «РОСТteam» (проект МБОУ "Гимназия №1 "Юнона" г. Волгодонска)
7. Детский клуб «Джуниор»
8. KiberШкола «Новое поколение»
9. Детский центр ментальной арифметики Smarty kids
10. Владимир Кузин (Выставка моделей военной техники), Мастерская №1 (Выставка трехмерных ландшафтных топиарных фигур), Владислав Веклич (Выставка поделок в стиле джонк-арт и техно-арт) и другие авторы.


	Проведение мастер-класса по рисованию 3Д-ручками «Я рисую этот мир», предоставление оборудования (3D-принтер

Организационная и информационная поддержка
Организация участия учащихся в активностях фестиваля (выставки, конкурсы), информационная поддержка

Информационная поддержка, участие студентов и преподавательского состава института в выставке моделей и макетов «Я у мамы инженер», проведение интерактивных площадок с демонстрацией оборудования института

Организация бесед, викторины по проблемам взаимоотношения отцов и детей, информационная поддержка
Проведение интеллектуальной викторины на тему экологии, информационная поддержка 

Учреждение призового фонда для участников фестиваля: сертификаты на бесплатное посещение развивающего клуба «Джуниор» (разовые и месячные абонементы), информационная поддержка.

Проведение мастер-классов, информационная поддержка
Проведение мастер-классов, информационная поддержка

Предоставление моделей для выставок 

	Интеллектуальные партнеры:

	3.2.
	1. Интеллектуальный клуб «Эврика»
2. Волгодонское отделение Всероссийского общества изобретателей и рационализаторов
3. АО «Атоммашэкспорт».
	Организация активностей IQ-зоны «Игры разума»: подготовка вопросов для «Битвы интеллектуалов», настольной интеллектуальной игры «61 регион» (авторская разработка учащихся Фототехнического клуба)

Организация выставки стендов, на которых были представлены достижения науки и производства завода, а также информация о выдающихся изобретателях и рационализаторах

	Инфраструктурные партнеры:

	3.3.
	1. Администрация города Волгодонска
2. Отдел культуры  города Волгодонска (МАУК «Парк Победы»)

3. Отдел по молодежной политике Администрации г.Волгодонска
4. «Торгово-развлекательный центр» (ООО «Ф-ГРУПП»)


	Информационная и организационная поддержка

Информационная, организационная и инфраструктурная поддержка (предоставление территории парка, звукоозвучивающей аппаратуры, мебели), учреждение призового фонда (билеты на аттракционы)

Информационная поддержка, организация работы волонтеров

Предоставление материально-технических ресурсов (аудитории, мебель и оборудование) для проведения в рамках фестиваля дополнительных мероприятий (показательные выступления, творческие мастерские), информационная поддержка.

	Досуговые партнеры:

	3.4.
	1. Street Adventure - Федеральная сеть городских квестов
2. Праздничное агентство «БУМ»
3. Веревочный парк "Ле-Мур"
4. Волгодонский Молодежный драматический театр 

	Организация культурно-развлекательной активности «Загадочный квест "ТАЙНА К", учреждение призового фонда (сертификаты на прохождение городских квестов), информационная поддержка
Организация шоу-аниматоров «Фикси БУМ», шоу мыльных пузырей и аквагрим, информационная поддержка

Учреждение призового фонда (билеты на прохождение веревочного парка), информационная поддержка

Предоставление мобильной сцены, информационная поддержка, учреждение призового фонда для призеров фестиваля

	Информационные партнеры:

	3.5
	1. Городские и региональные СМИ (газета «Волгодонская правда», телекомпания «ВТВ», газета «Автолайн», городские информационные порталы «Волгодонск.про», «Волгодонск.ntws», «Блокнот Волгодонска» и др.)
2. Управление общественной информации Ростовской АЭС (Информационный центр РоАЭС)
3. «Мой Волгодонск» - городское мобильное приложение
4. «Типичный Волгодонск» (паблик в социальных сетях)

5. Волгодонское городское отделение Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ»
6. Официальные страницы и группы МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска в социальных сетях видеохостинге «YouTube»), официальный сайт МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска, а также информационные ресурсы (сайты и страницы в социальных сетях) организаций, специализирующихся на организации досуга детей, образовательные учреждения города.

	Информационная поддержка 

Информационная поддержка

Информационная поддержка

Информационная поддержка

Информационная поддержка

Информационная поддержка

	Спонсоры (социально-ответственный бизнес - городские предприятия и организации):

	3.6
	1. Пиццерия «Like-pizza Волгодонск»
2. Центр космических развлечений "Портал"
3. VELOGARAGE™ | Волгодонск (прокат велосипедов)

4. «Батутный Парк № 1 в г.Волгодонске».


	Учреждение призового фонда (сертификаты на пиццы и бургеры), информационная поддержка

Учреждение призового фонда (сертификаты на игры в лазертаге), информационная поддержка

Учреждение призового фонда (сертификаты на прокат велосипедов), информационная поддержка

Учреждение призового фонда (сертификаты на посещение парка), информационная поддержка



	3.7
	«Самоделкины»: творческие люди (индивидуальное участие, работники городских предприятий), готовые принять участие в Фестивале и организовать выставки самоделок, изобретений, смелых технических решений, провести мастер-классы по изготовлению интересных и полезные вещей и поделок из самых разнообразных материалов.


	Участие в выставке «Город мастеров», фотовыставке «Мир науки и техники», выставке макетов и моделей «Я у мамы фантазер», конкурсе фотопрезентаций "Папа, мама, я - творческая семья!", выставке-конкурсе LEGO-моделей «Я так вижу» и др.
Художественное оформление фестиваля - проект "Всё ясно! / Помощь НКО и социальным проектам" (автор проекта Сергей Кириченко, художник-оформитель). 



	4.
	Участники программных мероприятий фестиваля 
	Учащиеся в возрасте от 6 до 18 лет 


11. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика

	Количество граждан, участвующих в реализации практики
	Количество граждан, на которых направлен эффект от реализации практики

	- 36 сотрудников (техперсонал, педагоги, педагоги-организаторы, методисты, заместители директора, директор) основного организатора фестиваля – МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска;

- около 100 человек, представляющих 33 социальных партнера фестиваля;

- сотрудники СМИ, руководители и учащиеся творческих объединений «Детско-юношеская телестудия», «Школа юного журналиста» - 25-30 человек.

	Участники Фестиваля – 2800 человек – это  учащиеся в возрасте от 6 до 18 лет, их родители, в т.ч. около 900 человек стали непосредственными участниками активностей фестиваля (мастер-классов, конкурсов, квестов и др.)



12. Краткое описание бизнес-модели реализации практики

	Участие в фестивале для всех его участников основывается целиком на безвозмездной основе. Основной источник финансирования фестиваля – внебюджетные источники (200 тыс.руб. – средства гранта) и средства социальных партнеров фестиваля и спонсоров (в организации и проведении программных мероприятий фестиваля приняли участие 33 партнера, каждый из партнеров внес свой вклад в организацию и проведение фестиваля (организация активностей фестиваля, учреждение призового фонда) – в денежном эквиваленте вклад социальных партнеров и спонсоров можно оценить в сумму 70 тыс. рублей. Для проведения активностей, организованных МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска, было задействовано оборудование, состоящее на балансе учреждения, привлечение к работе штатных работников осуществлялось в соответствии с ТК РФ (бюджетные источники финансирования).


13. Краткое описание практики

	Фестиваль научно-технического творчества «Самоделкин» - это серия активностей: образовательные  активности (мастер-классы, конкурсы, соревнования, викторины, квесты); интерактивные активности (показательные выступления, образовательные мини-шоу, выставки); культурно-развлекательные активности (эстафеты, фотозоны, квесты, познавательные настольные игры, IQ-зона «Игры разума»: шахматы, «Битва интеллектуалов», квест «Найди слово», «Падающая башня», сборка моделей техники из конструктора, игра «Составь слово»). Он ежегодно проходит на территории МАУК «Парк Победы», в ТРЦ «Весенний», Учебно-тренировочном комплексе Станции юных техников, а также организуется серия творческих мастерских в школах города. Его участники – дети от 6 до 18 лет, в некоторых активностях дети участвуют вместе с родителями (например, в мастер-классах родители могут помогать детям, а в семейном шоу-конкурсе «Папа может, мама знает» участвует вся семья). Основной организатор – МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска, основная часть финансирования – за счет грантов. Но к участию в фестивале приглашаются все желающие - как физические лица (как правило, это городские мастера «золотые руки»), так и организации, и предприятия, оказывающие образовательные, развлекательные услуги для детей (или для семей) – партнеры фестиваля. Они не только организуют и проводят в рамках фестиваля мастер-классы, конкурсы, но и учреждают призовой фонд – ценные подарки, сертификаты на свои услуги. Особое внимание организаторы уделяют информационной поддержке фестиваля (публикации в СМИ, социальных сетях; в штате учреждения имеются собственные журналисты и видеооператоры, которые вместе с обучающимися делают репортажи, фото- и видеосъемку), что в свою очередь благоприятно сказывается на имидже мероприятия, его узнаваемости – это служит мотивирующим фактором для участия партнеров. 
Уникальность фестиваля состоит в том, что в нем принимают участие не только дети, но и их родители (бабушки и дедушки) – они не стоят в качестве пассивных наблюдателей, а своим руками, под руководством опытных педагогов и наставников, создают тот или иной продукт (макет, модель, поделку и т.п.). 
Инновационный подход заключается в том, что на фестивале используется все имеющиеся и приобретенное оборудовании: прямо под открытым небом дети мастерят, лепят-клеят, тут же испытывают готовые модели, наблюдают за работой 3D-принтера; пробуют управлять роботами и т.п. В итоге, ребенок, сделав что-то самостоятельно, своими руками, используя современное оборудование и инструменты, получает мощный импульс к дальнейшему получению новых знаний и навыков в области научно-технического творчества. Получить эти знания и навыки, возможность использования высокотехнологичного оборудования, он уже сможет в нашем учреждении в рамках образовательной деятельности. Записаться в понравившееся творческое объединение Станции юных техников они имеют возможность прямо на месте. В конечном итоге, многие из участников фестиваля пришли заниматься на Станцию юных техников и уже сегодня показывают результативность деятельности – участвуют в конкурсах и соревнованиях, готовятся к научно-практической конференции Академии юных исследователей. 
Благодаря мобильности, мероприятия также проводятся выездные мероприятия в общественных местах города, в школах. С каждым годом проект получает новый виток развития – к нему присоединяются новые участники и партнеры. В настоящее время идет работа по организации в рамках фестиваля серии онлайн активностей – такой формат востребован самими участниками, а также продиктован сложившейся эпидемиологической ситуацией в стране и регионе. 


14. Действия по развертыванию практики

Описание перечня мероприятий, которые были предприняты для реализации практики

	№ п/п
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	Подготовительный этап

	1.
	Участие в конкурсе благотворительных проектов АО ИК «АСЭ» (Инжиниринговый дивизион ГК «Росатом»)
	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска

	2.
	Разработка нормативно-правовых и организационно-методических документов (положение, программа фестиваля, приказы, отчетные документы)
	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска совместно с социальными партнерами фестиваля

	3.
	Привлечение к организации фестиваля спонсоров и социальных партнеров, СМИ 


	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска

	4.
	Заключение договоров (приобретение оборудования, расходных материалов)
	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска

	5.
	Подготовка необходимого инвентаря и оборудования для проведения программных мероприятий
	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска совместно с социальными партнерами фестиваля

	6.
	Приобретение и формирование дополнительного призового (наградного) фонда (призы, награды, сувенирная продукция) за счет спонсорских средств и социальных партнеров
	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска совместно с социальными партнерами фестиваля

	7.
	Пополнение базы «творческих людей», их приглашение к участию в фестивале
	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска

	8.
	Разработка макетов рекламных материалов (баннеры, брошюры, буклеты, афиши, промо-ролики, дипломы, грамоты, медали)
	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска совместно с социальным партнером – художником-дизайнером

	9.
	Изготовление (печать) рекламных материалов (баннеры, брошюры, буклеты, афиши, промо-ролики, дипломы, грамоты, медали)
	Полиграфия, рекламные мастерские 

	10.
	Проведение PR-компании: разработка пресс-пакетов и сотрудничество со СМИ, информирование общественности и обучающихся о проведение фестиваля
	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска совместно с информационными партнерами фестиваля

	11.
	Конкурс презентаций «Папа, мама, я – творческая семья!» (заочный (отборочный) этап), конкурс лего-моделей (заочный этап)
	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска

	12.
	Установочный семинар для организаторов, кураторов площадок, соисполнителей проекта
	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска совместно с социальными партнерами фестиваля

	Основной этап

	13.
	Реализация программных мероприятий фестиваля, в т.ч. церемонии открытия, закрытия фестиваля и награждения призеров и победителей
	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска совместно с социальными партнерами фестиваля

	14.
	Проведение PR-компании: разработка пресс-пакетов и сотрудничество со СМИ, информирование общественности и обучающихся о проведение фестиваля
	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска совместно с информационными партнерами фестиваля

	Заключительный этап

	15.
	Подготовка и распространение пресс-пакетов (пост–релизов, фото- и видеоотчетов)
	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска совместно с информационными партнерами фестиваля

	16.
	Подготовка отчетных документов
	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска

	17.
	Действия по масштабированной практики (участие в конкурсах, публикации в СМИ, базах методических материалов),  укреплению партнерских связей, поиск источников следующего фестиваля, а также организация участия участников, призеров и победителей фестиваля в конкурсах, конференциях, фестивалях городского, областного, регионального и федерального уровней 
	МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска


15. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики

Принятые НПА

	№ п/п
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА

	1.
	Пакет конкурсной документации для участия в конкурсе благотворительных проектов АО ИК «АСЭ» (Инжиниринговый дивизион ГК «Росатом»)
	Пакет конкурсной документации отправлен на рассмотрение конкурсной комиссией конкурса благотворительных проектов АО ИК «АСЭ» (Инжиниринговый дивизион ГК «Росатом»).

	2.
	Протокол заседания Конкурсной комиссии АО ИК «АСЭ»
	По результатам рассмотрения проект «Фестиваль научно-технического творчества «Самоделкин» признан победителем конкурса благотворительных проектов АО ИК «АСЭ» (Инжиниринговый дивизион ГК «Росатом»), учреждению выделен грант в размере 200 тыс.руб. на реализацию проекта.

	3.
	Договор целевого пожертвования денежных средств 
	Перечисление целевого пожертвования на реализацию проекта.

	4.
	Издание приказа МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска «О подготовке и проведении Фестиваля научно-технического творчества «Самоделкин»,

утверждение рабочего плана-графика подготовки и проведения фестиваля, утверждение Положения о фестивале, утверждение программных мероприятий фестиваля   
	Назначены ответственные за реализацию программных мероприятий фестиваля, утвержден рабочий план-график подготовки и проведения фестиваля, разработано и утверждено Положение о фестивале, сформирована программа фестиваля. 

	5.
	Информационный и финансовый отчет по итогам реализации проекта 
	В установленные сроки подготовлены  и предоставлены грантодателю информационный и финансовый отчеты по итогам реализации проекта 


Измененные НПА

	№ п/п
	Наименование НПА
	Изменения, внесенные в НПА
	Результат внесения изменений

	1.
	Положение и программа мероприятий фестиваля  
	Корректируются ежегодно в зависимости от партнеров, желающих принять участие в проекте в качестве организаторов активностей (площадок фестиваля), спонсоров и программы, проводимой организаторами практики 
	Актуализация положения и программы 


16. Ресурсы, необходимые для внедрения практики

	№ п/п
	Описание ресурса
	Для каких целей данный ресурс необходим

	1. 1
	5. Кадровые 
	Практику реализовывают специалисты, имеющие опыт организации крупных мероприятий; педагогические работники, занимающиеся подготовкой участников; эксперты, компетентные в конкретной области, способные объективно оценить работу участника, а также специалисты социальных партнеров фестиваля – общая организация фестиваля, программных мероприятий фестиваля.

	2. 2
	6. Административные
	Использование административных ресурсов позволило обеспечить слаженную работу исполнителей проекта, обеспечить информационную поддержку проекта.

	3. 3
	7. Материально-технические 
	Оборудование – офисная техника, презентационное оборудование, инструменты и станки, в отдельных конкурсах специальные инструменты, расходные материалы, мебель, транспорт.

	4. 4.
	Инфраструктурные 
	Для проведения активностей фестиваля была задействована территория парка культуры и отдыха, использовалась мобильная сцена.

	5. 5.
	6. Финансовые 
	При реализации проекта использовалось финансирование из внебюджетных источников (средства гранта   - приобретение оборудования, инструментов, расходных материалов, наградной фонд) и средства спонсоров – учреждение призового фонда. 

	7. 6.
	8. Информационные
	Фестиваль имел мощную информационную поддержку  - силами информационных партнеров и организаторов фестиваля были опубликованы материалы о проекте в СМИ, ресурсах в социальных сетях.


17. Выгодополучатели 

(регион, предприниматели, жители т.п.)
	№ п/п
	Выгодополучатель/ группа выгодополучателей 
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	1.
	Участники Фестиваля – 2800 человек – это  учащиеся в возрасте от 6 до 18 лет, их родители, в т.ч. около 900 человек стали непосредственными участниками активностей фестиваля (мастер-классов, конкурсов, квестов и др.)
Педагоги МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска

МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска, система образования города в целом, социальные партнеры
МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска

	Участники фестиваля получили опыт работы на современном высокотехнологичном оборудовании, посредством участия в активностях фестиваля (мастер-классы, конкурсы, выставки и др.) реализовали свои образовательные и творческие потребности, представили свои проекты широкой общественности и получили признание, на этапе подготовки к фестивалю получили консультации от педагогов-наставников, тьюторов, узнали о деятельности организаторов фестиваля, призеры и победители были поощрены дипломами, призами и подарками, получили возможность представить свои проекты на фестивалях, конкурсах, конференциях городского, областного и федерального уровней.

В творческие объединения записались новые учащиеся, деятельность педагогов получила оценку широкой общественности.
Укрепление имиджа, как образовательных учреждений, так и системы образования в целом; социальные партнеры прорекламировали свою деятельность, обеспечили приток новых клиентов.

Развитие старых и налаживание новых партнерских связей с партнерами и спонсорами


18. Затраты на реализацию практики 

	№ п/п
	Статья затрат 
	Объем затрат 
	Источник финансирования

	1. 
	Оплата труда штатных сотрудников


	16000,00
	Бюджетные средства учреждения

	2. 
	Начисления на оплату труда штатным сотрудникам


	4832,00
	Бюджетные средства учреждения

	3. 
	Приобретение расходных материалов
	 91945,60

	Внебюджетные средства (средства гранта)


	4. 
	Приобретение оборудования и предметов длительного пользования
	83550,40

	Внебюджетные средства (средства гранта)


	5. 
	Прочие расходы (наградной фонд) 
	1680,00
	Внебюджетные средства (средства гранта)


	6. 
	Услуги по информационной поддержке проекта
	22824,00
	Внебюджетные средства (средства гранта)


	*Подробный бюджет указан в Приложении «Бюджет проекта»

	7. 
	Прочие расходы (наградной фонд, услуги)
	В организации и проведении программных мероприятий Фестиваля приняли участие 33 партнера. Каждый из партнеров внес свой вклад в организацию и проведение Фестиваля. 

В денежном эквиваленте вклад социальных партнеров и спонсоров Фестиваля «Самоделкин» можно оценить в сумму 70 тыс. рублей. Детально вклад партнеров указан в п. 10. «Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения»

	Внебюджетные средства (средства спонсоров и социальных партнеров)


19. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение после внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	Результат реализации практики имел: 
- социальный эффект: 1) фестиваль был проведен в третий раз (его проведение было востребовано широкой общественностью – по результатам социологического опроса, проводившегося непосредственно во время его проведения, 87% дали ему положительную оценку и выразили желание его повторения; со стороны социальных партнеров наблюдалась аналогичная тенденция – партнеры выразили желание  и готовность вновь принять участие в подобном мероприятии, а также поступило несколько запросов (в группе фестиваля) о включении организаций в число партнеров на будущий год); 2) в творческие объединения МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска записались 181 человек (анкеты заполнялись родителями прямо на площадках фестиваля); 
 - экономический эффект: 1) учреждение пополнило свою материально-техническую базу (за счет средств гранта): были созданы объединения по работе с 3D-ручками и на 3D-принтере, была улучшена материальная база объединений «Робототехника», «Радиоэлектроника» и др.; 2) партнеры получили приток новых клиентов, в т.ч. за счет распространения информационных материалов (буклетов, флаеров, визиток). Все это внесло вклад в реализацию инновационного образовательного проекта учреждения (имеющего статус городской инновационной площадки), реализуемого в 2016-2019 годах - «Создание модели техносферы учреждения дополнительного образования технической направленности в условиях периферийного города»;
- эффект в сфере образования (частично за счет реализации проекта): 1) по итогам 2019 года доступность услуг по дополнительному образованию в городе Волгодонске предоставлена 81%  детям в возрасте от 5 до 18 лет или 19191 чел. (источник: п. 38-39  Отчета о реализации муниципальной программы города Волгодонска «Развитие образования в городе Волгодонске» за 2019 год). По сравнению с предыдущими годами наблюдается рост: в 2017 год -70,4%, 2018 год - 75,81% (Источник: 5.1.1. Отчета о результатах анализа состояния и перспектив развития Управления образования г.Волгодонска и подведомственных ему образовательных учреждений города).


20. Краткая информация о лидере практики/команде проекта (не более 0,5 страницы)

	Лидеры практики: 
1) Рязанкина Людмила Васильевна, директор МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска с 1984 года по настоящее время. 

За заслуги в области образования награждена Почетной грамотой Министерства образования Российской Федерации (Приказ от 12.04.2004  №50/27-03), нагрудным знаком «Почетный работник общего образования Российской Федерации» (приказ от 11.04.2012 № 617/к-н), Благодарностью министра спорта Российской Федерации (приказ от 23.02.2015 №1237), памятными знаками «75 лет Ростовской области» (постановление Правительства Ростовской области от 22.02.2016 №118) и «80 лет Ростовской области (Постановление Правительства Ростовской области от 23.12.2016 № 869), удостоена звания «Лучший работник образования Дона» (2018). За период работы в должности руководителя была награждена Почетными грамотами министерства общего и профессионального образования Ростовской области, Почетной грамотой и Благодарственными письмами Мэра г.Волгодонска, Благодарственными письмами главы г.Волгодонска, Благодарностью Волгодонской городской Думы, Мэра г.Волгодонска, Почетными грамотами Управления образования г.Волгодонска; 
2) куратор (координатор) проекта - Быстров Андрей Сергеевич, методист МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска, работает в учреждении с 2011 года. Член творческой группы по разработке инновационных проектов (при активном участии Быстрова А.С. за период 2013-2020 годы учреждением, в т.ч. совместно с социальным партнером – НП «Карьера», были реализованы 15 социальных проектов, общий объем привлеченных внебюджетных средств составил около 5 млн. руб.),  в 2018 году  стал Лауреатом городского профессионального конкурса «Педагог года 2018» в номинации «Сердце отдаю детям», а также дипломантом 3 степени областного этапа конкурса; получатель премии главы Администрации города Волгодонска «За личный вклад в развитие образования города Волгодонска»; призер (2 место) областного конкурса «Лучший работник системы дополнительного образования Ростовской области» в номинации «Лучший методист» (2019г.); награжден Благодарственными письмами Мэра г.Волгодонска (2012, 2013 гг.), Благодарственными письмами Председателя Волгодонской городской Думы – главы города Волгодонска (2015г.), Управления образования, Министерства общего и профессионального образования Ростовской области (2019г.).
3) Команда проекта – высококвалифицированные профессионалы своего дела, имеющие заслуженное признание и опыт работы (детальная информация представлена на официальном сайте учреждения:  Информация о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы, преподаваемых дисциплин, ученых степенях/званиях, данных о повышении квалификации и (или) профессиональной переподготовке, общем трудовом стаже и стаже работы по специальности.


21. Ссылки на интернет-ресурсы практики 

Ссылки на официальный сайт практики, группы в социальных сетях и т.п.

	№ п/п
	Наименование ресурса
	Ссылка на ресурс

	1. 1.
	Страница Фестиваля научно-технического творчества «Самоделкин »на официальном сайте МБУДО «Станция юных техников» г.Волгодонска
	http://www.sutvdonsk.ru/our_projects_samodelkinfest_about.html

	2. 2. 
	Страница мероприятия в социальной сети «ВКонтакте»
	https://vk.com/samodelkinfest


22. Список контактов, ответственных за реализацию практики

	№ п/п
	Ответственный (ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	1. 1.

2. 2.
	Лидер практики – Рязанкина Людмила Васильевна, директор муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Станция юных техников» г.Волгодонска.

Координатор проекта – Быстров Андрей Сергеевич, методист муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Станция юных техников» г.Волгодонска.
	347381, Ростовская область, город Волгодонск, ул. Ленина, дом 112

телефон/факс: 8 (8639) 25-04-20
e-mail: sut-vdonsk@yandex.ru



