
Паспорт Проекта
1. Наименование практики
	Социальный проект по организации временного трудоустройства подростков: «Труд-крут!»



2. Наименование региона, в котором была реализована практика
	МО «Город Глазов» Удмуртской Республики



3. Предпосылки реализации
Краткое описание ситуации, обусловившей реализацию практики 
	За 1 полугодие 2016 года проведено 13 заседаний комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. На заседаниях комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав рассмотрены дела в отношении 123 несовершеннолетних за совершение правонарушений и преступлений, в том числе за появление в состоянии алкогольного опьянения и распитие алкогольных напитков в общественных местах 53 человека, мелкое хулиганство - 7 человек, курение в общественных местах 10 подростков, нарушение правил дорожного движения – 7 человек.
Всего в управлении по делам опеки, попечительства, семьи и несовершеннолетних на учете состоит 172 ребенка из категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, не имеющих закрепленного жилого помещения и имеющих право на обеспечение жилыми помещениями.
За 1 полугодие 2016 года на территории г. Глазова несовершеннолетними совершено 3 преступления. В Отделении по делам несовершеннолетних Межмуниципального отдела МВД России «Глазовский» состоит на учете 31 несовершеннолетний.
На учете в Отделении по делам несовершеннолетних состоит 41 семья, в них 76 детей, за которыми на постоянной основе осуществляется контроль и проводятся профилактические мероприятия.
С каждым годом все большее число подростков и молодежи желает трудоустроиться в свободное от учебы время.
Сравнительный анализ
	Категория трудоустроенных
	2014
	2015
	2016
	2017
(по состоянию на 07.08.2017)

	Дети с ограниченными возможностями
	10
	9
	9
	2

	Из малообеспеченных семей
	163
	156
	138
	78

	Сироты
	33
	16
	38
	40

	Состоящие на учёте в КПДН, в/шк
	19
	4
	7
	1

	Состоящие на учёте в ОДН
	9
	11
	12
	9

	Дети из полных семей 
	363
	267
	148
	179

	Всего трудоустроено
	597
	463
	372
	309

	Всего обратившихся
	610
	626
	694
	585


Минимальный размер оплаты труда (МРОТ) ежегодно повышается, при этом финансирование на трудоустройство подростков остается на том же уровне, в связи с этим количество трудоустроенных подростков ежегодно сокращается. В связи с этим ведется работа по привлечению внебюджетных средств и созданию дополнительных рабочих мест для подростков и молодежи.



Проблемы, которые должны были быть решены реализацией практики:
	№
	Описание проблемы

	1
	Организация свободного времени несовершеннолетних, в том числе состоящих на профилактическом учете и находящихся в трудной жизненной ситуации.

	2
	Профилактика правонарушений.

	3
	Материальная поддержка малообеспеченным семьям.

	4
	Приобщение и приобретение подростками первых трудовых навыков, адаптация к трудовой деятельности.

	5
	Правовое просвещение подростков по трудовым правам несовершеннолетних.

	6
	Благоустройство родного города.



Возможности, которые позволили реализовать практику:
	№
	Описание возможности

	1
	Положительный опыт организации трудоустройства подростков и молодежи в городе Глазов.

	2
	Поддержка Администрации МО «Город Глазов», ежегодное выделение денежных средства на трудоустройство подростков и молодежи.



4. Результаты проекта (что было достигнуто) – по возможности в измеримых величинах
	№
	Показатель, единица измерения
	2016 год
	Значение показателя
2017 год

	1
	Количество трудоустроенных подростков и молодежи
	372
	309

	2
	Количество трудоустроенных несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации или в социально опасном положении
	147
	80

	3
	Количество трудоустроенных несовершеннолетних, состоящих на учетах в органах внутренних дел или на внутришкольных учетах
	19
	10

	4
	Количество трудоустроенных несовершеннолетних, относящихся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и лиц из их числа
	38
	40



5. Участники проекта внедрения практики
	№
	Участник
	Описание его роли в проекте внедрения практики

	1
	Руководитель проекта: Сунцова Ольга Михайловна - начальник сектора по физической культуре, спорту и молодежной политике Управления культуры, спорта и молодежной политики Администрации города Глазова.
	Определяет основные требования к результатам проекта, обеспечивает финансирование проекта за счет средств местного бюджета. Руководит проектом, координирует работы по реализации проекта. Несет ответственность за достижение целей проекта в рамках бюджета, в срок и с заданным уровнем качества.

	2
	Начальник отдела содействия занятости подростков и молодежи Муниципального бюджетного учреждения «Молодежный центр» - Порошина Марина Леонидовна.
	Организация трудоустройства подростков и молодежи в городе Глазов. Реализация проекта.

	3
	Специалист по работе с молодежью Муниципального бюджетного учреждения «Молодежный центр» - Семакина Анастасия Александровна.
	



6. Последовательность действий органов государственной власти субъекта РФ и других участников внедрения практики:
	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	I этап – подготовительный

	1
	Привлечение учреждений города к участию в республиканском конкурсе программ по организации временного трудоустройства подростков.
	Специалисты Муниципального бюджетного учреждения «Молодежный центр»


	2
	Проведение городского конкурса программ по организации временного трудоустройства подростков и молодежи.
	

	3
	Привлечение внебюджетных средств по созданию дополнительных временных рабочих мест для подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации.
	Сектор по физической культуре, спорту и молодежной политике Управления культуры, спорта и молодежной политики Администрации города Глазов, специалисты Муниципального бюджетного учреждения «Молодежный центр»

	4
	Реклама проекта в СМИ и в социальных сетях.
	Специалисты Муниципального бюджетного учреждения «Молодежный центр»

	5
	Подготовка методических рекомендаций и буклетов по особенностям трудоустройства несовершеннолетних для работодателей.
	

	II этап – основной

	1
	Организация и проведение методических семинаров для работодателей.
	Сектор по физической культуре, спорту и молодежной политике Управления культуры, спорта и молодежной политики Администрации города Глазов, 
специалисты Муниципального бюджетного учреждения «Молодежный центр»

	2
	Организация трудоустройства подростков и молодежи.
	

	III этап – итоговый

	1
	Подведение итогов, написание отчётов. 
Планирование перспектив работы после окончания реализации проекта.
	Сектор по физической культуре, спорту и молодежной политике Управления культуры, спорта и молодежной политики Администрации города Глазов, специалисты Муниципального бюджетного учреждения «Молодежный центр»

	2
	Обобщение и распространение опыта реализации проекта, положительной практики трудоустройства подростков в каникулярный период. Реклама проекта в СМИ и в социальных сетях.
	Специалисты Муниципального бюджетного учреждения «Молодежный центр»



7. Нормативно-правовое обеспечение реализации практики
Принятые НПА:
	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА (в аспекте реализации практики)

	1
	Постановление Администрации города Глазова от 16.03.2017 года № 26/5 «Об организации и обеспечении оздоровления, отдыха и трудоустройства детей и подростков в каникулярное время в 2017 году в городе Глазове».
	

	2
	Постановление Администрации города Глазова от 10.10.2014 года № 9/31 «Об утверждении муниципальной программы «Реализация молодежной политики».
	Выделение денежных средств на организацию временного трудоустройства подростков и молодежи.

	3
	Положение о городском конкурсе программ по организации временного трудоустройства подростков и молодежи.
	Создание дополнительных рабочих мест.

	4
	Положение о республиканском конкурсе программ по организации временного трудоустройства подростков и молодежи.
	Создание дополнительных рабочих мест.


8. Выгодополучатели (стейкхолдеры):
	№
	Выгодополучатель /
группа выгодополучателей
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	1
	МО «Город Глазов»
	Привлечение внебюджетных средств на реализацию социального проекта на территории МО «Город Глазов». Воспитание у подростков положительного отношения к трудовой деятельности. Благоустройство родного города.

	2
	Подростки от 14 до 18 лет
	Организация свободного времени.
Получение денег на карманные расходы.
Приобщение и приобретение первых трудовых навыков, адаптация к трудовой деятельности.

	3
	Команда проекта
	Привлечение внебюджетных средств на реализацию социального проекта на территории МО «Город Глазов».
Распространение и поощрение положительной практики трудоустройства подростков в каникулярный период.

	4
	Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав
	Организация свободного времени подростков «группы риска» и несовершеннолетних, состоящих на учете.

	5
	Отделение по делам несовершеннолетних Межмуниципального отдела МВД России «Глазовский»
	Организация свободного времени подростков «группы риска» и несовершеннолетних состоящих на учете. 

	6
	Государственное казённое учреждение Удмуртской Республики «Центр занятости населения города Глазова»
	Реализация программы «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время». Оказание госуслуг.

	7
	Работодатели
	Для работодателя, чья деятельность связана с сезонными работами, использование труда несовершеннолетних является хорошим подспорьем при необходимости быстро выполнить какие-либо работы (например, уборка скошенной травы).
Работодатель может подготовить себе достойные кадры и в будущем заключить с временными несовершеннолетними работниками долгосрочные трудовые договора по окончанию ими образовательных учреждений.
Замена постоянных сотрудников на время отпуска.

	8
	Родители несовершеннолетних граждан
	Организация свободного времени детей.
Материальная поддержка малообеспеченным семьям. Дополнительный доход.



9. Затраты на реализацию проекта:
	Статья расходов
	Всего
(руб.)
	Местный бюджет
(руб.)
	Запрашиваемая сумма (руб.)

	Заработная плата для несовершеннолетних
	1 600 000,00
	600 000,00
	1 000 000,00

	Канцтовары
	2 000,00
	
	2 000,00

	Видеопроектор
	50 000,00
	
	50 000,00

	Проекционный экран
	15 000,00
	
	15 000,00

	Фотоаппарат
	17 000,00
	
	17 000,00

	Видеокамера
	27 000,00
	
	27 000,00

	Цветной принтер
	15 000,00
	
	15 000,00

	Фотобумага
	2 000,00
	
	2 000,00

	Флипчарт
	6 000,00
	
	6 000,00

	Бумага для флипчарта
	720,00
	
	720,00

	Ноутбук
	30 000,00
	
	30 000,00

	Системный блок
	16 970,00
	
	16 970,00

	Монитор ЖК
	6 000,00
	
	6 000,00

	Клавиатура
	1 000,00
	
	1 000,00

	Компьютерная мышь
	500,00
	
	500,00

	Итого
	1 789 190,00
	600 000,00
	1 189 190,00



10. Список контактов ответственных за реализацию Проекта в регионе:
	№
	Ответственный
(ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	1
	Сунцова Ольга Михайловна - начальник сектора по физической культуре, спорту и молодежной политики Управления культуры, спорта и молодежной политики Администрации города Глазов.
	8 (34141) 2-57-92, molod01@glazov-gov.ru



8

