Приложение № 2

к Положению «О конкурсе лучших муниципальных 

практик и инициатив социально-экономического 

развития на территориях присутствия 

Госкорпорации «Росатом» в 2023 году»
Паспорт практики
1. Наименование практики

	Информационная система «Проход и питание» (далее ИС ПП)


2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована

	Город Обнинск Калужской области


3. Предпосылки реализации 

Описание проблемной ситуации или потребности в развитии, послужившей причиной внедрения практики (не более 0,5 страницы)

	Отсутствие в общеобразовательных учреждениях централизованных систем контроля и учета доступа в здания ОУ с возможностью верификации входящего интегрированными системами и сотрудниками охранных предприятий; 

Отсутствие в общеобразовательных учреждениях централизованных, интегрированных с системами СКУД систем заказа и учета отпуска питания за счет бюджета муниципалитета (СОП); 

Потребность в повышении уровня безопасности обучающихся за счет перевода всех расчетов за школьное питание в безналичную форму, исключение наличных средств из ежедневного оборота школьников и повышение за этот счет общего уровня родительского контроля за тратами обучающихся.

Отсутствие в общеобразовательных учреждениях централизованных систем отчетности реального времени по событиям систем СКУД и СОП в зданиях ОУ, систем информирования родителей по событиям СКУД и СОП в режиме реального времени.


4. Сроки реализации практики

	2019 год – настоящее время


5. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение до внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	В МО «Город Обнинск» числится 17600 учащихся общеобразовательных учреждений, из которых 9252 ученика получают бесплатное горячее питание, в том числе обучающиеся 1-4 классов и льготные категории. В 2022 году на организацию горячего питания выделено 61 412 640 рублей из различных бюджетных систем, на указанную сумму заключены муниципальные контракты. До использования ИС ПП, экономия бюджетных средств при исполнении контрактов по организации горячего питания не превышала 3-5 % от выделенной суммы. 


6. Цель (цели) и задачи практики

	Цифровизация основных процессов обеспечения образовательного процесса в зданиях общеобразовательных организаций. 

Повышение уровня безопасности обучающихся за счет внедрения инструментов видеонаблюдения и видеоаналитики, а также исключения из ежедневного оборота обучающихся наличных средств. 

Вовлечение законных представителей обучающихся в процесс обучения детей с помощью автоматизации процесса информирования о событиях обеспечения образовательных процессов (посещаемость, питание, книговыдача), понижение уровня тревожности родителей за счет исключения из оборота наличных средств на питание, повышения уровня информированности родительской общественности о месте нахождения и потреблении питания обучающимися.


7. Возможности, которые позволили реализовать практику

	№
	Описание возможности

	1.
	Модуль ИС ПП СКУД –централизованная система контроля и учета доступа по электронным идентификаторам с возможностью верификации событий прохода внешними системами или сотрудниками частных охранных учреждений. Обеспечивает соблюдение внутриобъектового пропускного режима и предоставляет онлайн отчетность по посещаемости и событиям прохода Администрации ОУ с возможностью предоставления аналитической отчетности на уровень муниципального управления образования. 

	2.
	Модуль ИС ПП СОП – централизованная, интегрированная с системой СКУД, система заказа и учета отпуска школьного питания по электронным идентификаторам. Позволяет прогнозировать заказ льготного питания в привязке с данными о посещаемости, осуществлять родительский контроль за потреблением обучающимися буфетной продукции, оптимизирует расходы родителей на коммерческое комплексное питание за счет инструментария онлайн-предзаказа рационов.

	3.
	Модуль ИС ПП «Автобуфет» - позволяет осуществлять продажу обучающимся буфетной продукции с помощью школьного электронного идентификатора из вендинговых аппаратов, установленных на территории ОУ

	4.
	Модуль ИС ПП «Портал» - представляет из себя совокупность централизованных облачных сервисов, обеспечивающих предоставление аналитической отчетности в режиме реального времени, сервисы взаимодействия с представителями обучающихся, а также обеспечивающий функционирование сервисов онлайн и мобильного информирования. 

	5.
	Модуль ИС ПП «АРМ Отчетности» - централизованная система аналитической онлайн отчетности по событиям СКУД и СОП для руководителя ОУ, с возможностью подключения регуляторов муниципального уровня и выше, а также поставщиков питания, подключенных и проводящих расчеты в безналичной форме через ИС ПП.   


8. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики

	№
	Описание подхода

	1.
	Комплексный подход при разработке информационной системы, отвечающей современным требованиям безопасности и функциональным способностям;

	2.
	Многозадачность и возможность дополнения, расширения модульных блоков системы с целью своевременного реагирования на изменения современных потребностей пользователей системы (учеников, учителей, родителей и т.п.);

	3.
	Возможность интеграции системы со всеми государственными и информационными ресурсами


9. Результаты практики (что было достигнуто) 

	№
	Показатель, единица измерения
	Значение показателя

	
	
	за последний год реализации практики
	за весь период реализации

	1.
	Экономия бюджетных средств, выделенных на питание школьников
	за 2022 год – 3607,7 тыс.руб.
	более 8000 тыс.руб.


	2.
	Повышение общего уровня безопасности всех участников образовательного процесса на территории МБОУ «Лицей «ДЕРЖАВА».
	
	

	3.
	Повышение посещаемости обучающихся.
	
	

	4.
	Появление у законных представителей возможности контролировать приход в школу и уход из школы, получение горячего питания ребенком, покупки, сделанные в школе, возможность внесения запрета на покупку определенных продуктов, предзаказ питания.
	
	

	5
	Уход от системы использования бумажных талонов привел условия труда ответственных за питание работников к современным.
	
	


10. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения

	№
	Участник
	Описание его роли в реализации практики

	1.
	ООО «С.И.Т.»
	Компания-интегратор, разработчик программного обеспечения, поставщик и исполнитель работ по монтажу оборудования, пуско-наладочные работы программного обеспечения, обучение сотрудников ОУ, а также модернизацию и оптимизацию инструментариев ИС в соответствии с потребностями ОУ.

	3
	ООО «Перспективные технологии»
	Оператор информационной системы, организация CALL центра, взаимодействие с родителями, техническая поддержка ИС ПП.

	4.
	МБОУ «Лицей «ДЕРЖАВА»
	Образовательная организация – площадка для реализации проекта

	5.
	Администрация Города Обнинска
	Внедрение цифровых технологий и платформенных решений.


11. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика

	Количество граждан, участвующих в реализации практики
	Количество граждан, на которых направлен эффект от реализации практики

	23130
	9 252


12. Краткое описание бизнес-модели реализации практики

	Экономия бюджетных средств, выделенных на обеспечение школьников горячим питанием, за счет учета посещаемости и оперативной смене ребенка с питания в случае его отсутствия в школе.

Цифровизация основных процессов обеспечения образовательного процесса в зданиях общеобразовательных организаций. 

Повышение уровня безопасности обучающихся за счет внедрения инструментов видеонаблюдения и видеоаналитики, а также исключения из ежедневного оборота обучающихся наличных средств. 

Вовлечение законных представителей обучающихся в процесс обучения детей с помощью автоматизации процесса информирования событиях обеспечения образовательных процессов (посещаемость, питание, книговыдача), понижение уровня тревожности родителей за счет исключения из оборота наличных средств на питание, повышения уровня информированности родительской общественности о месте нахождения и потреблении питания обучающимися. 

Возможность установки запрета на приобретение ребенком определенных продуктов.


13. Краткое описание практики

	Удобный и эффективный модуль для автоматизации процессов организации предоставления комплексного и индивидуального питания, а также процессов контроля доступа в общеобразовательные учреждения.

Предоставление персонализированной актуальной информации по посещаемости, питанию, пополнению личного счета и пользованию библиотекой по карте школьника;

Отображение расписания занятий, включая оперативные изменения, социального контента, включая мультимедийный инструктаж пожарной безопасности.

Модуль предназначен для непрерывного визуального мониторинга, видеозаписи и обнаружения внештатных ситуаций, с последующим оперативным оповещением ответственных лиц.

Благодаря данному модулю, автоматизируются процессы каталогизации, книговыдачи и учета библиотечного фонда, что позволяет снизить материальные и временные затраты на содержание фонда.


14. Действия по развертыванию практики

Описание перечня мероприятий, которые были предприняты для реализации практики

	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	1.
	Предварительное интервьюирование и анкетирование компетентных сотрудников ОУ о целях и задачах информационной системы
	ООО «СОЮЗИНФОТЕХ»

	2.
	Инженерное обследование зданий ОУ, составление рабочей документации
	ООО «СОЮЗИНФОТЕХ»

	3.
	Поставка и работы по монтажу оборудование и изолированной ЛВС информационной системы
	ООО «СОЮЗИНФОТЕХ»

	4.
	Ввод системы с опытную эксплуатацию
	ООО «СОЮЗИНФОТЕХ»

	5.
	Обучение сотрудников ОУ функциональностям ИС
	ООО «СОЮЗИНФОТЕХ»

	6.
	Работы по модернизации и дооснащению ИС в соответствии с выявленными потребностями ОУ и пожеланиями сотрудников ОУ
	ООО «СОЮЗИНФОТЕХ»

	7.
	Ввод системы в продуктивную эксплуатацию
	ООО «СОЮЗИНФОТЕХ»


15. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики

Принятые НПА

	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА

	1.
	Постановление Администрации города Обнинска от 19.10.2021 № 2440-п «О внедрении автоматизированной информационной системы заказа и учета отпуска (оплаты) горячего школьного питания при реализации услуг по организации школьного питания в муниципальных образовательных учреждениях города Обнинска и об утверждении Положения об автоматизированной информационной системе заказа и учета отпуска (оплаты) горячего школьного питания при реализации услуг по организации школьного питания в муниципальных образовательных учреждениях города Обнинска
	Внедрение АИС «Проход-питание» в МБОУ «Лицей «ДЕРЖАВА»

	2.
	Постановление Администрации города Обнинска от 04.06.2019 № 1001-п «О создании рабочей группы проекта №Для самых родных»
	Внедрение АИС «Проход-питание» в МБОУ «Лицей «ДЕРЖАВА»


Измененные НПА

	№
	Наименование НПА
	Изменения, внесенные в НПА
	Результат внесения изменений

	
	
	
	


16. Ресурсы, необходимые для внедрения практики

	№
	Описание ресурса
	Для каких целей данный ресурс необходим

	1
	Разработанное программное обеспечение
	Функционирование модулей ИС ПП, непосредственное ее работоспособность

	2
	Приобретение оборудования (серверы, АРМ и иное)
	Непосредственное создание рабочих мест, сервера и локальной сети

	3
	Создание консультационного центра
	Обучение работы с системой

	4
	Создание центра технической поддержки
	Обеспечение бесперебойного функционирования ИС ПП

	5
	Создание сайта, мобильных приложений
	Мобильность и функциональность использования ИС ПП

	6
	Создание центра обслуживания и продаж электронных карт
	Проверка, восстановление и продажа электронных карт для работы ИС ПП

	7
	Создание службы круглосуточного оператора
	Ответы на вопросы пользователей, решение проблемных вопросов, круглосуточная поддержка


17. Выгодополучатели 

(регион, предприниматели, жители т.п.)
	№
	Выгодополучатель/ группа выгодополучателей
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	1.
	МО «Город Обнинск»
	- экономия бюджетных средств, выделенных на обеспечение обучающихся горячим питанием;

	2.
	Обучающиеся
	- повышение общего уровня безопасности на территории школы;

-уход от использования наличных денег;

	3.
	Законные представители обучающихся
	- повышение общего уровня безопасности на территории школы;

-уход от использования наличных денег;

-контроль за приходом ребенка в школу, уходом из школы;

	4.
	МБОУ «Лицей «ДЕРЖАВА» 
	- повышение общего уровня безопасности на территории школы;

- уход от системы бумажных талонов.


18. Затраты на реализацию практики 

	№
	Статья затрат
	Объем затрат
	Источник финансирования

	1.
	Модули внедряемой информационной системы
	6500 тыс.руб.
	Частные инвестиции

	2.
	Работы по внедрению модулей информационной системы
	
	


19. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение после внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	По результатам учета посещаемости, учета отпуска блюд и функционирования системы заказа и учета отпуска питания выявлена экономию бюджетных средств в размере 9 708 324 рублей, что составляет 15% экономии всех выделенных средств. Данная экономия позволит направить бюджетные средства на реализацию дополнительных социально значимых мероприятий и проектов в рамках развития муниципального образования «Город Обнинск».


20. Краткая информация о лидере практики/команде проекта (не более 0,5 страницы)

	Командой проекта является частно государственное партнерство в лице учредителя компании ООО «СИТ» Дроздова В.Ф., руководителя проекта Кочурова А.С., директора МБОУ Лицей Держава Копыловой О.Н., Главы Администрации города Обнинска Леоновой Т.Н.


21. Ссылки на интернет-ресурсы практики 

Ссылки на официальный сайт практики, группы в социальных сетях и т.п.

	№
	Наименование ресурса
	Ссылка на ресурс

	
	Сайт системы «Проход-питание» «Для самых родных» 
	www.mydsr.ru


22. Список контактов, ответственных за реализацию практики

	№
	Ответственный (ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	1.
	Копылова Оксана Николаевна, директор МБОУ «Лицей «ДЕРЖАВА»
	(48439) 4-94-64, 

910-528-15-89

derjava-sekretar@mail.ru

	2.
	Волнистова Татьяна Валерьевна
	8(4842)7-92-43

mucb-ou@yandex.ru

	3.
	Леонович Андрей Александрович
	8-919-035-5877
leonovich_aa@soyuzinfo.tech
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