Паспорт практики

1. Наименование практики

	Организация и проведение муниципального молодежного туристического слёта имени В.И.Роборовского


2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована

	Тверская область, Удомельский городской округ


3. Предпосылки реализации
Описание проблемной ситуации или потребности в развитии, послуживших причиной внедрения практики (не более 0,5 страницы)

	Одним из приоритетных направлений развития современного общества является воспитание молодого поколения. В связи с этим особую актуальность приобретает проблема патриотического воспитания.
Спорт и активный образ жизни становятся все более популярны. Молодежь, как наиболее активное и перспективное звено общества, является ведущим участником движения по популяризации здорового образа жизни.
Противопоставление пассивного образа жизни молодежи с гаджетами в руках активному времяпрепровождению на природе, здорового духа соревнований приверженности вредным привычкам, а также воспитание у молодого поколения чувства национального достоинства посредством приобщения к истории края и его традициям и стали предпосылками внедрения муниципальной практики «Организация и проведение муниципального молодежного туристического слета им. В.И. Роборовского».
Участниками турслета являются как работники цехов КАЭС, для которых мероприятие становится своеобразным тимбилдингом, так и сборные команды Удомли и других городов и населенных пунктов Тверской области, для которых турслет - прекрасный повод завести новые знакомства и проверить себя на прочность.


4. Сроки реализации практики

	Практика реализуется на территории Удомельского городского округа с 1995 года.


5. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение до внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	-


6. Цель (цели) и задачи практики

	Цель: приобщение молодежи к здоровому образу жизни и систематическим занятиям спортивным туризмом.

Задачи:

· создания и продолжения традиций, способствующих нравственному и физическому становлению молодежи;

· воспитания у молодого поколения чувства национального достоинства посредством приобщения к истории края и его традициям.


7. Возможности, которые позволили реализовать практику

	№
	Описание возможности

	1
	Финансовая поддержка Калининской АЭС

	2
	Административная и организационная поддержка ОМСУ

	3
	Позитивное восприятие инициативы жителями округа


8. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики
	№
	Описание подхода

	1
	Доступность
К участию в туристическом слёте допускаются команды туристических клубов, предприятий, организаций, учебных заведений, сельских и городских поселений Тверской области и других субъектов Российской Федерации, подавшие заявку по прилагаемой форме и внесшие командный организационный взнос.

	2
	Разнообразие спортивной программы

Помимо соревнований, включенных в общий зачет и обязательных для прохождения, существуют конкурсы, участие в которых команда и ее болельщики принимают по желанию (гиревой спорт, волейбол, футбол, дартс, конкурс на лучшего рыбака, конкурс туристической (бардовской) песни).

	3
	Возможность принятия участия в туристическом слете всей семьей
Во время проведения туристического слета организован детский досуг – высокотехнологичная игра лазертаг, квесты, соревнования по детской туристической технике и дартсу.

	4
	Организация досуговой деятельности для участников соревнования
Открытая дискотека в вечернее время суток, квесты.

	5
	Возможность творческого развития
Судейская коллегия учитывает креативность и творческий подход при проведении конкурсов туристического быта, туристического блюда и конкурса представления команд.

	6
	Открытость и прозрачность итогов соревнования.


9. Результаты практики (что было достигнуто) 

	№
	Показатель, единица измерения
	Значение показателя

	1.
	Системный характер практики
	Муниципальный молодежный туристический слет проводится ежегодно, начиная с 1995 года

	2.
	Количество участников и болельщиков мероприятия
	Ежегодно растет количество команд участниц. Наряду с командами учебных заведений и сельских поселений Удомельского городского округа, командами цехов Калининской АЭС, участие принимают команды из других городов (ЗАТО «Озерный», г. Тверь)
Повышается интерес к продвижению ценностей здорового образа жизни среди участников соревнований.

	3.
	Приобщение молодежи к здоровому образу жизни и систематическим занятиям спортивным туризмом. Развитие дружественных спортивных связей
	Создание необходимых условия для отдыха, проведения досуга, приобретения туристских навыков, формирования общей культуры и навыков здорового образа жизни у молодежи.

	4.
	Воспитание чувства патриотизма
	Получение и распространение дополнительных краеведческих знаний участниками туристического слета. Приобщение молодежи к традициям и истории Удомельского края. 

	5.
	Публикации в городских СМИ, официальных сайтах, социальных сетях.
	Более 10


10. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения

	№
	Участник
	Описание его роли в реализации практики

	1
	Администрация Удомельского городского округа
	Координация внедрения практики

	2
	Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации Удомельского городского округа
	Разработка механизмов внедрения практики, организация и реализация туристического слета

	3
	Калининская АЭС
	Финансовая поддержка внедрения практики

	4
	Жители города
	Участники практики


11. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика

	Количество граждан, участвующих в реализации практики
	Количество граждан, на которых направлен эффект от реализации практики

	Более 250
	Более 250


12. Краткое описание бизнес-модели реализации практики

	Муниципальный молодежный туристический слет им. В.И. Роборовского – социальный проект, не направленный на извлечение прибыли.


13. Краткое описание практики
	Муниципальный молодежный туристический слет им. В.И. Роборовского проводится ежегодно с 1995 года. Традиционно в последние выходные мая участники туристического слета собираются вблизи дер. Доронино на берегу реки Съежа в Удомельском городском округе Тверской области.
Общее руководство подготовкой и проведением туристического слёта осуществляет Управление культуры, спорта и молодёжной политики Администрации Удомельского городского округа. Непосредственное проведение соревнований возлагается на главную судейскую коллегию соревнований.

К участию в туристическом слёте допускаются команды туристических клубов, предприятий, организаций, учебных заведений, сельских и городских поселений Тверской области и других субъектов Российской Федерации, подавшие заявку по прилагаемой форме и внесшие командный организационный взнос. Поименные заявки с отметкой о состоянии здоровья представляются в главную судейскую коллегию.
В течение двух дней команды принимают участие в соревнованиях согласно программе туристического слета.
Виды, включенные в общекомандный зачет:

1. Соревнования по туристической технике К=1

2. Соревнования по спортивному ориентированию К=1

3. Конкурс туристического быта К=0,5

4. Конкурс представления команд (4 мин., штраф 0,1 балла за каждые К=0,5

30 секунд свыше указанного времени);

5. Конкурс «Богатырь турслета» К=0,5

Виды, не включенные в общекомандный зачет, но обязательные для участия.

1. Смотр на лучшее туристическое блюдо

2. Перетягивание каната

3. Квест - игра «Падал прошлогодний снег»

Виды, не включенные в общекомандный зачет (по желанию команды)

1. Спортивные конкурсы: гиревой спорт, волейбол, футбол, дартс

2. Конкурс на лучшего рыбака

3. Конкурс туристической (бардовской) песни

Команда - победительница туристического слета определяется по наименьшей сумме очков-мест, полученных по основным видам программы (туристическая техника, спортивное ориентирование, туристический быт, приветствие, «Богатырь турслета») умноженных на коэффициент при условии участия команды в конкурсах на лучшее туристическое блюдо и перетягивание каната.

Команды, занявшие первое, второе и третье места, награждаются дипломами и памятными подарками. Команды - победительницы отдельных конкурсов награждаются дипломами.


14. Действия по развертыванию практики

Описание перечня мероприятий, которые были предприняты для реализации практики

	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	1
	Инициатива по реализации практики
	Администрация Удомельского городского округа

	2
	Разработка плана и механизма реализации практики
	Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации Удомельского городского округа

	3
	Согласование плана реализации практики
	Калининская АЭС

Администрация Удомельского городского округа

Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации Удомельского городского округа

	4
	Организация и проведение туристического слета: разработка прием заявок, организация работы жюри туристического слета, подведение итогов, организация и проведение торжественной церемонии награждения победителей.
	Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации Удомельского городского округа

	5
	Награждение победителей туристического слета
	Администрация Удомельского городского округа

Калининская АЭС

	6
	Освещение мероприятия в СМИ
	Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации Удомельского городского округа


15. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики

	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА

	1
	Положение о проведении 24-го муниципального молодежного туристического слёта имени В.И.Роборовского
	Установлены условия и сроки проведения туристического слета


16. Ресурсы, необходимые для внедрения практики
	№
	Описание ресурса
	Для каких целей данный ресурс необходим

	1
	Финансирование из средств местного бюджета, организационные взносы команд
	Проведение работ по подготовке и проведению туристического слета, организация и проведение спортивных соревнований, медицинское обслуживание участников туристического слета, работа коменданта, приобретение призового фонда

	2
	Благотворительная помощь Калининской АЭС
	Организация и проведение соревнований по туристической технике, приобретение призового фонда.


17. Выгодополучатели
(регион, предприниматели, жители т.п.)
	№
	Выгодополучатель/ группа выгодополучателей 
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	1
	Жители города
	Формирование и продолжение традиций, способствующих нравственному и физическому становлению молодежи.

	2
	Органы ОМСУ
	Формирование позитивного отношения жителей округа к общегородским событиям


18. Затраты на реализацию практики 

	№
	Статья затрат 
	Объем затрат 
	Источник финансирования

	1
	Организационные взносы команд
	24 000 руб.
	Команды участницы туристического слета

	2
	Благотворительная помощь Калининской АЭС, в том числе оплата организационных взносов за команды работников Калининской АЭС.
	60 000 руб.
	Калининская АЭС

	3
	Средства местного бюджета
	108 102 руб.
	Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации Удомельского городского округа


19. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение после внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	-


20. Краткая информация о лидере практики/команде проекта (не более 0,5 страницы)
	Баширова Ольга Валерьевна, руководитель Управления культуры, спорта и молодежной политики Администрации Удомельского городского округа.

Большакова Ольга Вячеславовна, главный специалист Управления культуры, спорта и молодежной политики Администрации Удомельского городского округа.


21. Ссылки на интернет-ресурсы практики 

Ссылки на официальный сайт практики, группы в социальных сетях и т.п.

	№
	Наименование ресурса
	Ссылка на ресурс

	
	Официальный сайт Удомельского городского округа
	http://udomelskij-okrug.ru/

	
	Официальная страничка в социальной сети «Вконтакте»
	https://vk.com/udomlya_okrug


22. Список контактов, ответственных за реализацию практики

	№
	Ответственный (ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	
	Большакова Ольга Вячеславовна, главный специалист Управления культуры, спорта и молодежной политики Администрации Удомельского городского округа.
	8(48255)53472
е-mail: uksimmp@mail.ru 





