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МБУ «КО «Октябрь»

г. Снежинск - 2018

Приложение №2

Паспорт практики

1. Наименование практики

	Интерактивная шоу-программа «Модный переполох 60+»


2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована

	Г. Снежинск Челябинской области


3. Номинация

	Развитие человеческого капитала


4. Предпосылки реализации 

	Проблема: 
Недостаточное внимание к реализации творческого потенциала лиц пенсионного возраста. Необходимость позиционирования людей возраста 60+ как деятельных, активных, творческих.
(согласуется с пенсионной реформой)  

Решение: 
Разработка и реализация социально-культурного проекта (шоу-программы) для людей возраста 60+


5. Сроки реализации практики

	с 01 марта по 26 апреля 2018г. 


6. Показатели, характеризующие положение до внедрения практики 
	Ранее в городе реализовывались проекты, ориентированные на демонстрацию достоинств женщин зрелого возраста: «Супер-Бабушка» и «Миссис Снежинск». Новый проект принципиально отличается от упомянутых выше тем, что:

· имеет прикладной характер не только для участниц, но и для зрителя

·  одновременно демонстрирует красоту, смелость, уверенность участниц, и наглядно кардинально  меняет их и, в некотором роде, их жизнь


7. Цель (цели) и задачи практики

	Цели:
· поднять статус пожилого человека;
·  показать комплементарность возраста  «60+», его особой красоты;
·  доказать, что «пенсионер» – это, лишь, деловой термин 

Задачи:

·   Создать новую  форму шоу-программы, яркую, запоминающуюся, лёгкую  для восприятия 

· показать, что в современном мире, люди возраста  60 лет и далее могут стать примером для молодёжи
· поддержать и воодушевить пожилых жителей города 

· популяризация людей преклонного возраста; вовлечение их в культурную жизнь города

· дать новые знания участникам о них самих
· реализовать идею просветительства для участников и зрителей


8.  Возможности, которые позволили реализовать практику

	№
	Описание возможности

	Наличие лидера проекта

	Наличие оборудованной на современном уровне сценической площадки

	Использование эффективных сценических технологий, а именно:

	1. 
	демонстрацию видео- и фото- материалов в оригинальной вёрстке на большом качественном экране;

	2. 
	создание эффекта ожидания результата (в видео-презентациях были продемонстрированы повседневные образы участниц проекта);

	3. 
	наличие фирменного логотипа проекта;

	4. 
	использование фото-коллажа «ДО» и «ПОСЛЕ» в конце программы;

	5. 
	интерактивность –  со сцены от специалистов проекта звучали полезные комментарии и советы, которые можно применять в жизни;

	6. 
	использование яркого музыкального сопровождения в течение всей шоу-программы и наличие основного узнаваемого саунд-трека проекта;

	7. 
	предъявление зрителю трех совершенно различных по стилистике комплектов и образов; 

	8. 
	дефиле в финале шоу-программы (презентация нового, преображённого образа участниц);


9. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики

	№
	Описание подхода

	
	Проведение своеобразного кастинга позволило выбрать в число участниц женщин, занимающих активную жизненную позицию: членов танцевальных и спортивных клубов, занимающихся общественной деятельностью, участвующих в жизни города.
Личное финансовое участие по одной статье затрат (одежда)
Обязательным условием являлось подчинение участниц требованиям стилиста. 

Разработка и создание образов для преображения в течение двух недель (вплоть до финальной части шоу)
В основу проекта положена программа «Модный приговор», идущая  на Первом канале ТВ. Принципиальное отличие «Модного переполоха 60+» от популярного телевизионного шоу состоит в том, что наш проект – сценический. Поэтому право на ошибку у нас отсутствовало. 
Лёгкая для восприятия, интересная, яркая, запоминающаяся, «читаемая»,  форма шоу-программы, позволила эффектно продемонстрировать главный момент – преображение, внешнее изменение героинь. 


10. Результаты практики (что было достигнуто) 

	 №
	Показатель, единица измерения
	Значение показателя

	
	Результаты проекта в некоторой степени превзошли наши ожидания, и принесли удовлетворение всем: организаторам, участникам и зрителям. Шоу-программа дала новые знания  об аксессуарах, о том, к какому типу по внешним признакам относится женщина,  в чём привлекательность каждой,  как при грамотном подходе к выбору форм, цвета, фактур, можно превратить в достоинства «погрешности» фигуры и внешности. Нам удалось наглядно доказать, что женщина возраста «60+» - активна, решительна, готова к переменам, участию в общественной и культурной жизни города.


11. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения

	№
	Участник
	Описание его роли в реализации практики

	1.
	Людмила Генералова –  
	Участница преображения, член вокального коллектива русской песни; секции дыхательной гимнастики.

	2.
	Ольга Лунгите – 
	Участница преображения, Председатель Федерации групп здоровья (ФГЗ) г. Снежинска

	3.
	Любовь Губайдуллина – 
	Участница преображения, член группы здоровья

	4.
	Галина Тихомирова – 
	Участница преображения, член танцевального коллектива «Сударушка», вокального коллектива русской песни

	5.
	Татьяна Каменских
	Участница преображения, председатель общества слепых г. Снежинска, руководитель танцевального коллектива восточного танца, участница танцевального коллектива «Сударушка»

	6.
	Ольга Саломатина
	Стилист

	7.
	Ирина Топчий
	Визажист

	8.
	Татьяна Дёмина 
	Парикмахер

	9.
	Григорий Лебедев
	Фотограф

	10.
	Лихачева Елизавета
	Ведущая программы

	11.
	Зелинский Игорь
	Звукорежиссер

	12.
	Нургатина Светлана 
	Художник - постановщик

	13.
	Сёмкин Василий 
	Художник по свету


12. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика

	Количество граждан, участвующих в реализации практики
	Количество граждан, на которых направлен эффект от реализации практики

	13 человек
	Количество определяется числом зрителей в зале и телезрителей, читателей местных СМИ возраста 60+, получивших мотивацию от шоу и принявших решение вести активный образ жизни.


13. Краткое описание модели реализации практики

	Данный проект является первым и до этого дня беспрецедентным событием в области культурной и социальной жизни города. Принципиальное отличие «Модного переполоха 60+» от популярного телевизионного шоу состоит в том, что наш проект – сценический. Это было определённым вызовом как для организаторов шоу (режиссера-сценариста, узких специалистов: стилиста, визажиста, парикмахера, фотографа), так и для участниц проекта (пяти женщин старше 60 лет). 
Лёгкая для восприятия, интересная, яркая, запоминающаяся, «читаемая»,  форма шоу-программы, позволила эффектно продемонстрировать главный момент – преображение, внешнее изменение героинь. В ходе шоу использованы музыкальные и танцевальные номера в исполнении ведущих артистов ДК «Октябрь». Одним из сюрпризных моментов для зрителей и участниц стал розыгрыш лотереи. Главный приз – сертификат на посещение салона красоты и  стилиста. 


14. Действия по развертыванию практики

Описание перечня мероприятий, которые были предприняты для реализации практики

	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	1. 
	Разработка Положения
	Лихачева Елизавета

	2. 
	Составление сметы расходов
	Лихачева Елизавета

	3. 
	Разработка сценария шоу-программы
	Лихачева Елизавета

	4. 
	Агитация 
	Лихачева Елизавета

	5. 
	Регистрация 
	Лихачева Елизавета

	6. 
	Кастинг
	Лихачева Елизавета

	7. 
	Сбор материалов о всех участниках проекта
	Лихачева Елизавета

	8. 
	Выбор специалистов 
	Лихачева Елизавета

	9. 
	Заключение договоров со специалистами
	Лихачева Елизавета

	10. 
	Заключение договоров с магазинами одежды
	Лихачева Елизавета

	11. 
	Организация индивидуальной работы специалистов с участницами проекта
	Лихачева Елизавета

	12. 
	Поиск спонсоров
	Лихачева Елизавета

	13. 
	Репетиции на сцене ДК
	Лихачева Елизавета

	14. 
	Разработка рекламных материалов
	Лихачева Елизавета

	15. 
	Реклама в СМИ
	Лихачева Елизавета

	16. 
	Афиша
	Лихачева Елизавета

	17. 
	Верстка видеоматериалов и презентаций
	Лихачева Елизавета

	18. 
	Освещение подготовки к реализации шоу на местном ТВ и в периодических печатных изданиях
	Лихачева Елизавета

	19. 
	Подбор музыкального оформления
	Лихачева Елизавета

	20. 
	Разработка логотипа проекта
	Лихачева Елизавета


15. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики

Принятые НПА

	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА

	1.
	Положение
 «О проведении городского мероприятия

     «Модный переполох 60+»
	Регламентирование мероприятия

	2.
	Сценарий городского мероприятия

     «Модный переполох 60+»
	Структурирование мероприятия

	3.
	Договор об оказании услуг со специалистами
	Гарантия выполнения работ на необходимом профессиональном уровне


16. Ресурсы, необходимые для внедрения практики

	№
	Описание ресурса
	Для каких целей данный ресурс необходим

	1. 
	Сцена и сценическое оборудование
	Реализация целей и задач по созданию яркого сценического шоу

	2. 
	Реквизит, декорации
	

	3. 
	Техническое оснащение
	


17. Выгодополучатели  (регион, предприниматели, жители т.п.)
	№
	Выгодополучатель/ группа выгодополучателей 
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	
	Участники программы, специалисты проекта, жители города
	Обогащение культурной жизни города новыми формами массовых мероприятий. 


18. Затраты на реализацию практики 

	№
	Статья затрат  
	Объем затрат 

	1
	Оплата специалистов проекта
	21.000 руб.

	2
	Печать рекламных материалов
	1.052 руб.


Финансирование проекта осуществлялось из средств от приносящей доход деятельности 
19. Показатели, характеризующие положение после внедрения практики 
	Нам удалось показать, что сейчас, в современном мире, люди возрастом за 60 и далее лет, гармоничны, интересны, активны, умны, энергичны и могут стать примером для людей молодого возраста. «Мода на седину» - тренд 2017 года и по сей день распространяется в городах, где процветает индустрия моды и красоты (Париж, Нью-Йорк, Лондон, Москва). 

В будущем мы планируем развивать проект именно в направлении просветительства и прикладного характера, с организацией мастер-классов, демонстрациями, и дефиле в финальной части.


20. Краткая информация о лидере практики/команде проекта 
	· Режиссер-постановщик и ведущий программы - Елизавета Лихачёва (ведущий методист ДК «Октябрь»). 
Выпускница Челябинского Института искусства и культуры по специальности «Актер театра и кино». 
Имеет опыт:
менеджмента маркетинговых бизнес-проектов;
· театральной режиссуры
· преподавания актерского мастерства и ораторского искусства;

· работы в театре (г.Москва, Театральный центр «СТАНИСЛАВСКИЙ»);

· организации и руководства собственной студией сценических искусств;

· создании авторских музыкальных видеоклипов;
· автор песен.


21. Ссылки на интернет-ресурсы практики 

Ссылки на официальный сайт практики, группы в социальных сетях и т.п.

	№
	Наименование ресурса
	Ссылка на ресурс

	
	ДК"Октябрь" (г.Снежинск)
Шоу-программа «Модный переполох 60+» Vk 
	https://vk.com/club46235089?w=wall-46235089_1383


	
	
YouTube
ОТВ- Снежинск

Панорама. «Модный переполох» (03.05.2018)

	https://www.youtube.com/watch?v=xm_cEHyR7YI&t=5s


	
	Д К "Октябрь" (г.Снежинск)
Шоу-программа «Модный переполох 60+» 
	https://ok.ru/group52802644934767/topic/68470993027183



22. Список контактов, ответственных за реализацию практики

	№
	Ответственный (ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	1.
	Ягнакова Ирина Анатольевна, директор МБУ «КО «Октябрь»

	iyagnakova@mail.ru 
+7 (35146) 3-81-58

	2.
	Лихачёва Елизавета Николаевна, ведущий методист ДК «Октябрь»

	lenali777@gmail.com
8-926-209-24-62
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