Приложение №2

Паспорт практики

1. Наименование практики

	Общественная организация самодеятельности многодетных семей города Заречного «МА-МЫ»


2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована

	г. Заречный Пензенской области


3. Номинация

	Создание условий для развития волонтерской (добровольческой) деятельности


4. Предпосылки реализации 

Описание проблемной ситуации или потребности в развитии, послуживших причиной внедрения практики (не более 0,5 страницы)

	В 2010 году в ЗАТО Заречный Пензенской области отсутствовали некоммерческие организации и общественные движения, деятельность которых была направлена на помощь многодетным семьям. При этом с каждым годом количество многодетных семей увеличивалось. По инициативе Главы Администрации В.В. Гладкова для многодетных семей, подавших документы по программе  «Обеспечение жильем многодетных семей г. Заречного» была организована встреча, на которой от Гриценко Е.А. прозвучало предложение об объединении многодетных семей в городское движение с целью эффективного решения возникающих проблем. После встречи 8 активных мам решили взять на себя координацию сообщества многодетных семей и планирования первых проектов и систематизации вопросов, которые для многодетных семей являются актуальными. С развитием телекоммуникационной сети Интернет, появления мессенджеров, их популярность помогла многодетным родителям  объединяться при решении проблем. Первое интернет-сообщество появилось в социальной сети «Одноклассники», со временем стали использоваться для коммуникации социальная сеть «Вконтакте» и Viber.


5. Сроки реализации практики

	Проект реализуется с июня 2011 года по настоящее время


6. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение до внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	До создания общественной организации самодеятельности многодетных семей города Заречного «МА-МЫ» в Заречном было зарегистрировано 127 многодетных семей. На тот момент многодетная семья в обществе воспринималась как неблагополучная. Многодетные семьи сталкивались со множеством бюрократических проблем. К примеру,  при обращении за предоставлением той или иной льготы необходимо было предоставить большой пакет документов (свидетельства о рождении, паспорта и т.д.), который подтверждал  статус многодетной семьи.  Льготы которые были предоставлены многодетным семьям были только в денежном эквиваленте, а просто услуг бесплатных данной категории граждан просто не было. 


7. Цель (цели) и задачи практики

	1.  Создание городской системы взаимопомощи среди и для многодетных семей.

2.  Популяризация идеи создания больших/многодетных семей.

3. Выстраивание коммуникаций с муниципальной властью, городскими организациями и учреждениями по решению актуальных проблем многодетных семей города.
4. Формирование положительного имиджа многодетной семьи.
5. Формулирование предложений по решению проблем многодетных семей для городских властей.


8.  Возможности, которые позволили реализовать практику

	№
	Описание возможности

	1. 
	Интерес муниципалитета в решении проблем многодетных семей.

	2. 
	Создание актива объединения из числа родителей с активной жизненной позицией готовых участвовать во всех мероприятиях и проектах.


 9. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики

	№
	Описание подхода

	1.
	Личный пример. Участники объединения личным примером показывают другим горожанам и потенциальным участникам объединения как можно решать проблемы и помогать другим.

	2.
	Прозрачность и открытость. Стремление чтобы вся деятельность организации была понятна и открыта для всех заинтересованных лиц.

	3. 
	Политическая независимость. Стремление помогать людям должно быть вне политики.

	4.
	Синергия.  Объединяемся и объединяем свои усилия для достижения максимального синергетического эффекта от совместной деятельности. 


10. Результаты практики (что было достигнуто) 

	 №
	Показатель, единица измерения
	Значение показателя

	1. 
	Количество семей, участвующих в объединении
	312 

	2. 
	Количество активных участников объединения
	47

	3. 
	Количество мероприятий, организованных за 2017 год (акции, благотворительные ярмарки, форум. спортивные мероприятия и т.п.)
	24

	4.
	Количество участников форума «Школа многодетных семей Росатома» / количество городов участников
	85

	5. 
	Количество «добрых» комнат по приему вещей
	2

	6.
	Количество проведенных мастер-классов за 2017 год
	12
«Мамины пироги»

«Отличные косички»

«Рукоделим вместе»

«Ремонтируем вместе»


11. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения

	№
	Участник
	Описание его роли в реализации практики

	1.
	Председатель объединения
	Планирует общую работу объединения, предлагает инициативы для дальнейшей работы объединения, выстраивает взаимодействие и коммуникации с муниципальной властью, организациями, учреждениями и всеми заинтересованными лицами, 
участвует в реализации проектов,

координирует работу участников объединения  

	2.
	Куратор проектов
	Координирует работу проектов

	3.
	Куратор информационной поддержки 
	Выкладывает информацию на интернет пространство, сотрудничает со средствами массовой информации.

	4.
	Куратор спонсорской помощи
	Взаимодействует со спонсорами и ищет новых


12. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика

	Количество граждан, участвующих в реализации практики
	Количество граждан, на которых направлен эффект от реализации практики

	312 семьи
	 936


13. Краткое описание бизнес-модели реализации практики

	Бизнес-модель практики отсутствует.

С 2011 года общественная организация самодеятельности многодетных семей города Заречного «МА-МЫ» реализовала следующие проекты:

· «Дед Мороз в каждый дом» - ежегодная акция, в рамках которой организуются поздравление детей из нуждающихся семей с вручением подарков;

· благотворительные акции направленные на адресную помощь многодетным семьям и больным детям;
· организация пунктов выдачи одежды многодетным и нуждающимся «Комната добрых вещей»;

· проведение ярмарок по обмену вещами «Дармарки»;

·  «Новогодняя ярмарка» - обмен новогодними костюмами;

·  ярмарка «Найди себе друга»  - обмен игрушками и книгами;

· обмен инструментами для ремонта;

· фитнес-курсы «Мамы и дети»;

·  проект «Многодетным быть выгодно!» в рамках которого, многодетные семьи получают товар или услугу со скидкой от местных предпринимателей при предъявлении разработанного в Заречном удостоверения многодетных семей;

· проведение  различных общественные и спортивных мероприятий;
· проведение мастер-классов для пап-одиночек;

· совместно с «Фондом поддержки городских инициатив» проводились следующие мероприятия: благотворительные спектакли (мамы и папы многодетных семей были актерами), благотворительные ярмарки, «Большой обед», дети из многодетных семей принимали участие в «Школе юного горожанина» ;

· организация Форума многодетных семей в г. Заречном в рамках «Школы многодетных семей Росатома»;

Также постоянно проводиться работа с женской консультацией и Перинатальным центром на предмет сохранения беременности и адресной помощи будущим и только что родившим мамочкам оказавшимся в трудной жизненной ситуации.
Вся деятельность участников объединения осуществляется на безвозмездной основе в свободное от работы время.


14. Действия по развертыванию практики

Описание перечня мероприятий, которые были предприняты для реализации практики

	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	1. 
	Встреча Главы Администрации ЗАТО Заречного Пензенской области с представителями многодетных семей
	Администрация ЗАТО Заречный

	2.
	Формирование актива будущего объединения многодетных семей
	Администрация ЗАТО Заречный

	3.
	Разработка планов и приоритетных направлений работы объединения многодетных семей
	Общественная организация самодеятельности многодетных семей города Заречного «МА-МЫ», Администрация ЗАТО Заречный

	4. 
	Привлечение в организацию максимально возможное количество многодетных семей, проживающих на территории города Заречного
	Общественная организация самодеятельности многодетных семей города Заречного «МА-МЫ»

	5.
	Создание групп для общения и обмена информацией между многодетными семьями в социальных сетях 
	Общественная организация самодеятельности многодетных семей города Заречного «МА-МЫ»


15. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики

Принятые НПА

	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА

	
	
	


Измененные НПА

	№
	Наименование НПА
	Изменения, внесенные в НПА
	Результат внесения изменений

	
	
	
	


16. Ресурсы, необходимые для внедрения практики

	№
	Описание ресурса
	Для каких целей данный ресурс необходим

	1.
	Помещение 
	Для встреч актива организации

	2.
	Помещение
	Для размещения «Комнат добрых вещей»


17. Выгодополучатели 

(регион, предприниматели, жители т.п.)
	№
	Выгодополучатель/ группа выгодополучателей 
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	1.
	Многодетные семьи Заречного
	Оказание помощи, предоставление дополнительных льгот в виде: бесплатного посещения учреждений культуры и спорта (кружки и секции); проката на аттракционах бесплатно; благодаря «Комнатам добрых вещей» большое количество людей сэкономили семейный бюджет взяв вещи из них; все многодетные семьи знают друг друга, тем самым расширился круг знакомств, а соответственно людей которые могут тебе помочь в той или иной ситуации

	
	Город
	Демографический рост

Помощь малоимущим семьям


18. Затраты на реализацию практики 

	№
	Статья затрат 
	Объем затрат 

	й
	-
	-


Затраты на реализацию практики отсутствуют. Все расходы осуществляются на безвозмездной основе, либо за счет собственных средств.

19. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение после внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	В настоящее время в Заречном зарегистрировано 312 многодетных семей. Им оказывается следующие виды поддержки: введено удостоверение многодетной семьи, предоставляются льготные виды поддержки в учреждениях культуры и спорта, разработана программа по финансированию многодетных семей на ремонт в квартире (на каждого ребенка предоставляется по 10000 рублей). В городе выстроена коммуникация в городской администрацией по решению актуальных проблем многодетных семей, регулярно проводятся встречи администрации с активом общественная организация самодеятельности многодетных семей города Заречного «МА-МЫ»,  проводятся совместные мероприятия городского и областного уровня (фестивали, концерты, благотворительные акции, благотворительные спектакли  и т.д.)


20. Краткая информация о лидере практики/команде проекта (не более 0,5 страницы)

	Гриценко Елена Анатольевна - председатель объединения.

Образование высшее (закончила МОСУ квалификация «Юрист правовед», Калмыцкое училище искусств квалификация «Актриса»). Работает в МУП ЖСКХ руководителем отдела ОТ, ГО и ЧС. Замужем имеет 4 детей.

Бычкова Вероника Петровна – координатор проектов

Образование высшее (закончила Пензенский государственный университет архитектуры и строительства, квалификация  «Строительство»). Находится в декретном отпуске. Замужем имеет 4 детей.

Журавлева Юлия Викторовна – куратор по спонсорской помощи

Образование высшее (закончила «Архитектурно-строительную академию», квалификация «Экономист-менеджер»).  Работает на ПО «Старт», ведущий специалист. Замужем имеет 3 детей.

Голубова Елена Владимировна – куратор по связям со СМИ

Образование высшее (закончила ПГУ, квалификация «Психолог»). В декретном отпуске. Замужем имеет 3 детей.



21. Ссылки на интернет-ресурсы практики 

Ссылки на официальный сайт практики, группы в социальных сетях и т.п.

	№
	Наименование ресурса
	Ссылка на ресурс

	1.
	Viber «МНОГОДЕТКИ»
	

	2.
	Viber  «МНОГ-ВЕЩИ»
	

	3.
	Viber «МНОГ-ЕДЫ»
	

	4.
	Социальная сеть «Вконтакте» «Школа многодетных мам РОСАТОМА»
	https://vk.com/mamyrosatom

	5.
	Социальная сеть «Вконтакте» «МА-МЫ» объединение многодетных семей Заречного»
	https://vk.com/mamyzato

	6.
	Социальная сеть «Вконтакте» «Много-вещи Заречный-Пенза»
	https://vk.com/mnogovsegozato


	7.
	Социальная сеть «Одноклассники» «МА-МЫ объединение многодетных мам г. Заречного»
	https://ok.ru/mamyzato

	8.
	Сайт «Школа многодетных мам Росатома»
	http://mamyzato.ru


22. Список контактов, ответственных за реализацию практики

	№
	Ответственный (ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	1.
	Гриценко Елена Анатольевна, председатель
	8-964-867-44-40
Elenag.79@yandex.ru


